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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 359 -2023-UNTRM/CU

Chachapoyas, 02 MM’ 2023

VISTO:

El acuerdo de sesion ordinaria N° V de Consejo Universitario, de fecha 02 de mayo de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribic Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N® 30220, su_Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que la Ley Universitaria N° 30220, prescribe en el “Articulo 83, Admisién y promocién en la carrera docente.
Establece que la admision a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene como base
fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en el Estatuto
de cada universidad. La promocién de la carrera docente es la siguiente:83.1 Para ser profesor principal se
requiere titulo profesional, grade de Doctor el -mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presenciales, y haber sido nombrado antes. come profesor asociado. Por excepcion, podrdn concursar sin
haber sido docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica
y trayectoria académica, con mds de quince (15)-afios de ejercicio profesional. 83.2 Para ser profesor
asociado se requiere titulo profesional, grado de maestro, y haber sido nombrado previamente como profesor
auxiliar. Por excepcion podrGn concursar sin haber sido-docente auxiliar a esta.categoria, profesionales con
reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mds de diez (10) afos de ejercicio
profesional. 83.3 Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional, grado de Maestro, y tener como
minimo cinco (5) afios en el ejercicio profesional.-Los requisitos exigidos para la promocion pueden haber
sido adquiridos en una universidad distinta a la que el docente postula”; -

Que con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Taribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII Titulos, 178 Artfculos; 04 Disposicionés Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicion Final, en 78 folios;

Que el Estatuto Institucional establece en el "Articulo 94. Admisién y promocién en la carrera del docente
ordinario. La admision a la carrera de docente ordinario se hace por concurso publico de méritos. Tiene como
base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante. La promocion en la carrera del docente
ordinario es la siguiente: a) Para ser Profesor Principal se requiere Titulo Profesional, Grado Académico
de Doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado antes
como Profesor Asociado. Por excepcion, podrdn concursar a esta categoria, sin haber sido Profesor Asociado,
los profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica con publicaciones en revistas indizadas y
trayectoria académica, con mds de quince (15) afios de ejercicio profesional. No encontrarse comprendido
dentro de los impedimentos de la Ley n° 29988 y su Reglamento. Cumplir con los demds requisitos que sefiala
el Reglamento General de Ingreso a la Docencia y las normas legales vigentes. b) Para ser Profesor
Asociado se requiere Titulo Profesional, Grado Académico de Maestro, y haber sido nombrado previamente
como Profesor Auxiliar. Por excepcién podrdn concursar a esta categoria, sin haber sido Profesor Auxiliar, los
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica con publicaciones en revistas indizadas y
trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional. No encontrarse comprendido
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dentro de los impedimentos de la Ley N° 29988 y su Reglamento. Cumplir con los demads requisitos que
seniala el Reglamento General de Ingreso a la Docencia y las normas legales vigentes. ¢) Para ser Profesor
Auxiliar se requiere Titulo Profesional, Grado Académico de Maestro y tener como minimo cinco (5) afios
en el ejercicio profesional. No encontrarse comprendido dentro de los impedimentos de la Ley N°® 29988 y su
Reglamento. Cumplir con los demads requisitos que sefiala el Reglamento General de Ingreso a la Docencia
y las normas legales vigentes. Los requisitos exigidos para la promocion pueden haber sido adquiridos en
una Universidad distinta a la que el docente postula”. Asimismo, prescribe en el “articulo 95. Articulo 95.-
Plazas docentes. Las plazas docentes, convocadas en concurso publico, son propuestas por los respectivos
Consejos de Facultad y aprobadas por el Consejo Universitario, conforme al Reglamento de Ingreso a la
Docencia”. Asi como, sefala en el "articulo 96 Concursos publicos. Los concursos publicos para las plazas de
docentes ordinarios y contratados son convocados a nivel nacional, de acuerdo con el Reglamento de Ingreso
a la Docencia”;

Que con Resolucion de Consejo Universitario N° 078-2023-UNTRM/CU, de fecha 27 de enero de 2023, se
aprueba el el Reglamento Genéral de Ingreso a la Docencia en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas; que consta de XlI| Capitulos, 52 Articulos, 03 Disposiciones Transitorias y 03
Disposiciones Finales; que'como anexo forma parte integrante de la presente resolucién en dieciséis (16)
folios;

Que mediante Informe N? 019-2023-UNTRM-R/DGA/URH, de fecha 05 de abril de 2023, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanaos, informa a la Directora General de Administracion, que del resultado del
Concurso Publico de Merites para Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la UNTRM - Primera
Convocatoria y plazas renunciantes, existen 93 (Noventa y tres) plazas vacantes de docentes ordinarios
debidamente registradasen el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos
de los Recursos Humanos del Sector Publico —AIRHSP para ser coberturadas mediante nombramiento;
asimismo, indica que existen 03 (tres) plazas vacantes de docentes ordinarios con baja temporal en el
AIRHSP, correspondiente a la Alta Direccién, para ser coberturados por Suplencia Temporal; menciona que
nuestra Casa Superior de Estudios cuenta con un total de 96 (noventa'y seis) plazas vacantes de docentes
ordinarios, debidamente registradas en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP, lo'que representa un costo anual de S/
7,108,903.44 (Siete millones ciento ocho mil novecientos tres con 44/100 soles);

Que con Oficio N°® 0547-2023-UNTRM-R/OPP, de fecha 05 de abril de 2023, la Jefa de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, remite el Informe Técnico N® 026-2023-UNTRM-R/OPP-UP, mediante el cual,
el Jefe de la Unidad de Presupuesto, informa la disponibilidad presupuestal durante el presente aio fiscal,
para las 96 plazas vacantes de Docentes Ordinarios para nombramiento, por el monto de S/ 7,108,903.44
(Siete millones ciento ocho mil novecientos tres con 44/100 soles), que incluye: beneficios sociales,
aguinaldos y escolaridad, de acuerdo a la cadena funcional programatica siguiente:

Programa Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de Pregrado

Secuencia Funcional 0052

Actividad 5005857 Ejercicio de la Docencia Universitaria

Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales S/ 7,108,903.44

Especifica de Gasto 2.1.15.11 Personal nombrado S/ 6,435,012.96
2.1.19.12 Aguinaldo S/ 56,700.00
2.1.19.13 Bonificacion por Escolaridad S/ 37,800.00
2.1.31.15 Contribuciones a EsSalud S/ 579,390.48

Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios
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En ese sentido, menciona que, sobre la sostenibilidad de las plazas docentes a convocar para el
nombramiento, estd garantizado en el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Afo Fiscal 2023 y
afios sub siguientes, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios del Pliego 541 - Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que mediante Informe Legal N° 073-2023-UNTRM-R/OAJ, de fecha 05 de abril de 2023, la Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica, concluye que contando con los Informes Técnicos favorables de la Unidad de
Recursos Humanos y de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la UNTRM,; la existencia de 96 plazas
vacantes debidamente inscritas en el AIRHSP para la convocatoria de docentes universitarios y la
disponibilidad presupuestal para la cobertura de estas, incluyendo sus beneficios sociales, aguinaldos y
escolaridad, esta dependencia emite OPINION FAVORABLE, para aprobar la Convocatoria para Concurso
Publico de Plazas Docentes en la UNTRM, tanto para Nombramiento como Suplencia Temporal;

Que en ese marco con Oficio N° 01014-2023-UNTRM-R/DGA, de fecha 05 de abril de 2023, la Directora
General de Administracién, remite la informacion detallada-en los parrafos precedentes, con la finalidad
de poner en conocimiento del Consejo Universitario, para autorizar la realizacion de la convocatoria para
el nombramiento de las plazas vacantes de docentes ordinarios de la UNTRM;

Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 10 de abril, continuada el 11 de abril,
acordd autorizar la Convocatoria para el nombramiento de Docentes en la Universidad Nacional Teribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas; asimismo, aprobg la Distribucion de plazas para nombramiento de
docentes en la UNTRM, atendiendo el pedido de plazas realizado por los Decanos, de acuerdo al siguiente
detalle:

CATEGORIA DOCENTE
FACULTAD |PRINCIPAL | PRINCIPAL | ASOCIADO |ASOCIADO |AUXILIAR | ‘AUXILIAR SUB
DE TC DE TC TC TP TOTAL

FACEA - 4 5 3 2 - 9
FIZAB 1 1 3 5 10
FICA - 3 d 4 4 11
FICIAM 5 5 2 3 10
FECICO 1 2 g 2 i 6
FACISA = 4 1 2 1 (10H) 9
FARAN 5 - 4 = 9
FADCIP 5 1 3 9
FISME 5 2 2 - 9
FAMED < 5 - 1 4 1 (10H) 11
SUB TOTAL 2 39 02 17 31 2 93
TOTAL 93

Que mediante Oficio N° 0415-2023-UNTRM-VRAC, de fecha 02 de mayoc de 2023, el Vicerrector
Académico, solicita poner a consideracion del Consejo Universitario, la aprobacion del Reglamento del
Concurso Publico de Méritos para Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas -Segunda Convocatoria, que consta de Xll Capitulos, 52 Articulos,
03 Disposiciones Transitorias, 03 Disposiciones Finales, 06 Anexos y 04 Formatos, setenta y seis (76) folios;
manifiesta que se atendio el pedido de plazas realizado por los Decanos, por lo que se convocan 93 plazas.
Asimismo, presenta la propuesta de Profesores Principales con Grado Académico de Doctor, para
integrantes de la Comisién Evaluadora de dicho Concurso: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén -
Presidente, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar — Secretario, Dr. Efrain Manuelito Castro Alayo — Vocal, Dra.
Luisa Karina Reyes Rodriguez — Accesitaria;
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Que el Estatuto Institucional, establece en el "Articulo 30. El Consejo Universitario. El Consejo Universitario
es el maximo organo de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la UNTRM”;

Que el Consejo Universitario en sesion ordinaria, de fecha 02 de mayo de 2023, aprobé el Reglamento del
Concurso Publico de Méritos para Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas — Segunda Convocatoria, que consta de XII Capitulos, 52 Articulos,
03 Disposiciones Transitorias, 03 Disposiciones Finales, 06 Anexos y 04 Formatos, setenta y seis (76) folios.
Asimismo, acordo designar la Comision Evaluadora del Concurso Publico de Méritos para Ingreso a la
Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas —
Segunda Convocatoria, integrada por Profesores Principales con Grado Académico de Doctor, de acuerdo
al siguiente detalle: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén - Presidente, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar —
Secretario, Dr. Efrain Manuelito Castro Alayo — Vocal, Dra. Luisa Karina Reyes Rodriguez - Accesitaria; asi
como, en atencidn al articulo 23, del antes citado Reglamento, designar al Est. Jheniffer Esther Valdivia
Culqui - Veedorag;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
universitario y el Reglamento de Organizaciones y Funciones, aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R, ratificado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU,
le confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de laUniversidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas; vy contando con los vistos buenos de la Direccion General de
Administracién, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Unidad de
Recursos Humanoaos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento General del Concurso Publico de Méritos para Ingreso
a la Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas -
Segunda Convocatoria, que consta de Xl Capitulos, 52 Articulos, 03 Disposiciones Transitorias, 03
Disposiciones Finales, 06 Anexos y 04 Formatos, que como anexc forma parte integrante de la presente
resolucion setenta y seis (76) folios.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR la Comision Evaluadora del Concurso Plblico de Méritos para Ingreso
a la Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas -
Segunda Convocatoria, integrada por Profesores Principales con Grado Académico de Doctor, de acuerdo
al siguiente detalle:

» Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén Presidente
» Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar Secretario
> Dr. Efrain Manuelito Castro Alayo Vocal

> Dra. Luisa Karina Reyes Rodriguez Accesitaria
> Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui Veedora

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos remitir las ofertas de empleo al
Portal Talento Peru de la plataforma virtual habilitada por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.
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ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR que la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, realice la publicacion de la presente resolucion y
anexos en el portal institucional.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de la Comision Evaluadora

citados en el articulo precedente y a los estamentos internos de la Universidad, de forma y modo de Ley
para conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Jorge Luis MyiccloQuihiasy Ph.D.

Rector
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA INGRESO A LA
DOCENCIA ORDINARIA 2023 EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
SEGUNDA CONVOCATORIA

CAPITULO |
FINALIDAD
Articulo .- El presente Reglamento establece las normas, procedimientos y criterios de evaluacion para el
Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas; de acuerdo con lo establecido en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estatuto
de la Universidad y demas normas juridicas conexas. Para los efectos del presente Reglamento,
la denominacién de Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas es sélo
mediante el uso de sus siglas: UNTRM.

Articulo 2.-  Laadmisién como docente ordinario permitira el incremento de la masa critica de investi gadores
en la UNTRM, con la finalidad de consolidarla, como referente nacional y mundial en lineas de
investigacion de la Universidad y dreas prioritarias relevantes para el Sistema Nacional de
Ciencia y Tecnologia (SINACYT); incorporando cientificos altamente especializados,
extranjeros O peruanos que generen un nicleo sostenible que garantice aportes eficaces al
desarrollo sustentable que la region y el pais necesita. Asimismo, con la admisién de docentes
se garantizard la sostenibilidad y la renovacién del Licenciamiento Institucional.

CAPITULO 1I
BASE LEGAL

Articulo 3.-  El presente Reglamento de Concurso Piblico de Méritos para el Ingreso a la Docencia Ordinaria

2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, tiene como base

legal los dispositivos que se detallan a continuacién:

a.  Constitucién Politica del Peru;

b. Ley N° 30220, Ley Universitaria;

c. LeyN°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General;

d.  Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

e. Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM).

f.  Reglamento General de Ingreso a la Docencia en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

g.  Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Educacion
Superior y Técnico-Productiva;

h.  Decreto Legislativo N°® 1246, que aprueba Diversas Medidas de Simplificacion
Administrativa;

i.  Resolucion del Consejo Directivo N° 007-2017-SUNEDU/CD. Aprueban precedente de
observancia obligatoria para la correcta interpretacion, aplicacion y alcances de los
numerales 82.1 y 82.2 del articulo 82 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria:

J- Resolucién del Consejo Directivo N° 116-2021-SUNEDU-CD. Modifica los alcances de la
Resolucion del Consejo Directivo N° 007-201 7-SUNEDU/CD, del 02 de febrero de 2017,
y su ampliatoria realizada a través de la Resolucién del Consejo Directivo N° 049-2018-
SUNEDU/CD, del 30 de mayo de 2018, estableciendo que el criterio de equivalencia
académica resulta aplicable para el ejercicio de la docencia, asi como para el acceso,
ratificacién y promocion de la carrera docente universitaria.

k. Resolucion del Consejo Directivo N° 049-2018-SUNEDU/CD. Amplian alcances del
precedente de observancia obligatoria contenido en la Res. N° 007-2017-SUNEDU/CD,
incorporando a los profesionales cuyos titulos de segunda especialidad profesional hayan
sido obtenidos a través del Residentado Odontolagico.
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l. Resolucion del Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU-CD, que aprueba el Modelo de
Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema Universitario Peruano.

m. Resolucion del Consejo Directivo N° 091-2021-SUNEDU-CD, que aprueba el Modelo de
Renovacién de Licencia Institucional y modifican la Resolucién del Consejo Directivo N°
008-2017-SUNEDU/CD que aprob¢ las “Medidas de simplificacion administrativa para el
licenciamiento institucional” y el “Reglamento del procedimiento de licenciamiento
institucional”.

n.  Resolucién del Consejo Directivo N° 005-2023-SUNEDU/CD, Reglamento que regula la
funcion de supervision de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU.

0. Ley N°29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

p.  Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de
terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos de tréfico ilicito de drogas;
crea el registro de personas condenadas o procesadas por terrorismo, apologia al terrorismo,
delitos de violaci6n de la libertad sexual y tréfico ilicito de drogas y modifica los articulos
36 y 38 del codigo penal.

q.  Decreto Supremo N° 004-2017-MINEDU, aprueban Reglamento de la Ley N° 29988, Ley
que establece medidas extraordinarias para el personal docente y administrativo de
instituciones educativas puablicas y privadas, implicado en delitos de terrorismo., apologia
del terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos de trafico ilicito de drogas;
crea el Registro de personas condenadas o procesadas por delito de terrorismo, apologia del
terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y tréfico ilicito de drogas y modifica
los articulos 36 y 38 del Cédigo Penal;

r.  LeyN®29248, Ley del Servicio Militar y modificatorias; asf como su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N° 003-2013-DE.

. LeyN®27674, Ley que establece el acceso de deportistas de alto nivel a la administracion
publica, aprobado por el Decreto Supremo N°089- 2003-PCM.

t.  Decreto Legislativo N° 1401, Decreto Legislativo que aprueba al régimen especial que
regula las modalidades formativas de servicios en el sector piblico y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 083-2019-PCM.

u. Ley N° 31396, Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas profesionales
como experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo 1401.

v. Ley N° 31131, Ley que establece Disposiciones para erradicar la Discriminacion en los
Regimenes Laborales del Sector Piblico.

. Ley N°27815, Ley de Cédigo de Etica de la Funcién Piiblica.

. Ley N® 28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, modificado
por el Decreto Legislativo N° 1377; y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°
008-20019-JUS.

y. Ley N° 29607, Ley de simplificacion de la certificacién de los antecedentes penales en
beneficio de los postulantes a un empleo.

z.  Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y
servidores publicos, asi como de las personas que presten servicios al Estado bajo cualquier
modalidad contractual; y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 019-2002-
PCM.

aa. Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales y su Reglamento.

bb. Ley N° 30353, Ley que crea el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles.

cc. Ley N” 30794, Ley que establece como requisito para establecer servicios en el sector
piblico, no tener condena por terrorismo, apologia del delito de terrorismo y otros delitos.

dd. Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023,
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CAPITULO 111
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4.-  Para los efectos del presente Reglamento se entiende por Ley, la Ley Universitaria N° 30220;
por Estatuto, el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas; por Universidad, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas (UNTRM); y por Concurso, el Concurso Piblico de Méritos para el Ingreso a la
Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas.

Articulo 5.-  La admision como docente ordinario se realiza por concurso publico de méritos, que incluye la
evaluacion de la hoja de vida, evaluacion psicolégica, evaluacion de capacidad docente y
entrevista personal; para las plazas incluidas en el Anexo 01 del presente Reglamento.

Articulo 6.-  La Docencia Universitaria es funcion piblica y quienes la ejerzan gozan de los derechos y
obligaciones que sefialan la Constitucién del Estado, la Ley, el Estatuto y demds normas conexas.

Articulo 7.-  Las plazas para el Concurso Piblico de Méritos para Docente Ordinario son:
a).Profesor Principal: Docente Ordinario con Titulo Profesional y Grado Académico de
Doctor, a Dedicacién Exclusiva o Tiempo Completo o Tiempo Parcial.
b) Profesor Asociado: Docente Ordinario con Titulo Profesional y Grado Académico de
Maestro o Doctor, a Dedicacion Exclusiva o Tiempo Completo o Tiempo Parcial.
c) Profesor Auxiliar: Docente Ordinario con Titulo Profesional y Grado Académico de
Maestro o Doctor, a Dedicacion Exclusiva o Tiempo Completo o Tiempo Parcial.

Articulo 8.-  El Concurso para nombramiento de docentes se regir por los siguientes principios:

a. Publicidad: para garantizar el derecho de informacion de los interesados a pertenecer a la
docencia en la UNTRM y asegurarles la defensa del mismo.

b. Celeridad: mediante el cumplimiento estricto de los términos previstos en el presente
Reglamento.

¢. Legalidad: principio universal que garantiza la observancia de las normas del presente
Reglamento y demds normas y disposiciones juridicas pertinentes.

d. Eficacia y Eficiencia: para garantizar el cumplimiento de los procedimientos y la idoneidad
de los mismos.

e. Veracidad: para asegurar la autenticidad documentaria y la fidelidad del juramento de
postulante

f. Igualdad: para tratar a todos los concursantes bajo las mismas reglas ‘de atencién y
evaluacién sin marginacion ni discriminacion alguna.

CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL CONCURSO
Articulo 9.-  El Vicerrectorado Académico en coordinacion con las Facultades ejerceran la potestad de
organizacién del Concurso con el propésito de atender las necesidades académicas, de
investigacién, crecimiento y desarrollo de sus entes académicos en la UNTRM;
correspondiéndole al Vicerrectorado Académico o Decanato o Direccién de Departamento
Académico o Direccion de Escuela Profesional:
a.  Definir las caracteristicas de la plaza o plazas a convocar.
b.  Precisar los requisitos especificos, los mismos que serdn incluidos en el Reglamento del
Concurso y tendran carécter universal, en el sentido que no podran imputarse
especificamente a una determinada persona y sélo a ella.

Articulo 10.- Aprobada la convocatoria por el Consejo Universitario, el Rector emitird la Resolucion
correspondiente que sera divulgada por Secretaria General preferentemente mediante avisos en
lugares visibles de la entidad, pagina web institucional y Portal del Servicio Nacional del
Empleo; de ser posible en un diario de circulacién nacional o regional.

%

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas.

RUC: 20479393568 www.untrm.edu.pe
a



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

Articulo 11.-

Articulo 12.-

Articulo 13.-

Articulo 14.-

L ‘ >/ Articulo 15.-

El Reglamento del presente Concurso precisa la documentacion requerida, los plazos y los
requisitos para la inscripcién de los postulantes, y una vez publicada la convocatoria del
Concurso por ningin motivo seran variadas; salvo los errores materiales, segun Ley.

CAPITULO V
DE LOS REQUISITOS DE POSTULACION
Son requisitos comunes para ser aceptado como postulante al Concurso, los siguientes:
a. Gozar de buena salud fisica y mental.

b. No tener amonestacion, suspension, cese temporal o destitucion en el ejercicio de funcion
docente o administrativa.

¢. No tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.
d. No encontrarse en incompatibilidad legal ni laboral.

¢. Presentar curriculum vitae debidamente documentado, de acuerdo al Articulo 19 y 34 y
Anexo 02 del presente Reglamento.

Son requisitos especificos para ser aceptado como postulante al Concurso Publico de Méritos
para el Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la UNTRM a una plaza de Profesor Principal,
los siguientes:

a. Poseer titulo profesional y grado académico de Ductor, el mismo que debe haber sido
obtenido con estudios presenciales.

b. Haberse desempefiado cinco (05) afios como docente en la categoria de Profesor Asociado.
Por excepcién, podran concursar a esta categoria sin haber sido Profesor Asociado,
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica con publicaciones en revistas
indizadas y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

¢. No encontrarse comprendido dentro de los impedimentos de la Ley N° 29988 y su
Reglamento.

d. Cumplir con los demds requisitos que sefiala el presente Reglamento y las normas legales
vigentes.

Son requisitos especificos para ser aceptado como postulante al Concurso Piblico de Méritos
para el Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la UNTRM a una plaza de Profesor Asociado,
los siguientes:

a. Poseer titulo profesional y grado académico de Maestro. Los titulos de Segunda
Especialidad Profesional en Medicina Humana obtenidos a través del residentado médico,
son equivalentes a un grado académico de Maestro; asimismo, los titulos de Segunda
Especialidad Profesional en Odontoestomatologia obtenidos a través del residentado
odontolégico, son equivalentes a un grado académico de Maestro.

b. Haberse desempefiado tres (03) afios como docente en la categoria de Profesor Auxiliar.
Por excepcion, podran concursar a esta categoria sin haber sido Profesor Auxiliar,
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica con publicaciones en revistas
indizadas y trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional.

¢. No encontrarse comprendido dentro de los impedimentos de la Ley N° 29988 y su
Reglamento.

d.  Cumplir con los demés requisitos que sefiala el presente Reglamento y las normas legales
vigentes.

Son requisitos especificos para ser aceptado como postulante al Concurso Piblico de Méritos
para el Ingreso a la Docencia Ordinaria en la UNTRM a una plaza de Profesor Auxiliar, los
siguientes:

a. Poseer titulo profesional y grado académico de Maestro. Los titulos de Segunda
Especialidad Profesional en Medicina Humana obtenidos a través del residentado médico,
son equivalentes a un grado académico de Maestro; asimismo, los titulos de Segunda
Especialidad Profesional en Odontoestomatologia obtenidos a través del residentado
odontolégico, son equivalentes a un grado académico de Maestro.
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Articulo 17.-

Articulo 18.-

Articulo 19.-
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b. Tener como minimo cinco (5) afios en el ejercicio profesional.

c. No encontrarse comprendido dentro de los impedimentos de la Ley N° 29988 y su
Reglamento.

d. Cumplir con los demas requisitos que sefiala el Reglamento del Concurso y las normas
legales vigentes.

CAPITULO VI
DE LA INSCRIPCION E IMPUGNACIONES

En los plazos establecidos en el presente Reglamento del Concurso indicados en la convocatoria,
los postulantes deberan presentar, de manera presencial en Secretaria General de la UNTRM
(Calle Higos Urco N° 350, Chachapoyas, Amazonas,.2do. Piso Sede Administrativa. Horario:
de 8:00 a 13:00 horas y de 14:15 a 16:30 horas, en dias hébiles) su solicitud dirigida al Rector
de la Universidad, adjuntando la documentacién'exigida en el presente Reglamento del
Concurso. Secretaria General entregara al postulante el cargo del duplicado de su solicitud como
recepcion del expediente, especificando la fecha y hora de su inseripcion. Todo expediente que
no se presente de acuerdo al Reglamento del Concurso, no sera admitido por Secretaria General
ni por la Comisién Evaluadora.

Vencido el plazo de inscripcion al Concurso, no se aceptaran nuevas solicitudes de inscripcion;
y en esa fecha, el Secretario General levantard y suscribird un Acta de Cierre de Inscripcion con
la relacién de postulantes inscritos, y la publicara en un lugar visible de ]a UNTRM vy pagina
web institucional.

La inscripeion al Concurso se realizara en un solo acto y por lo tanto queda terminantemente
prohibido agregar documentos una vez levantada y suscrita el Acta de Cierre de Inscripcion.

Para ser admitido como postulante al Concurso es imprescindible presentar el expediente en
Folder o Anillado indicado y contenidos en un empaque lacrado, conformado de la siguiente
manera, con los documentos en copia simple y en el orden establecido a continuacién:

. FOLDER O ANILLADO 01

a. Solicitud dirigida al Rector de la UNTRM, segtin Formato N° 01;

b. Comprobante de pago original o voucher del Banco de la Nacién (Cuenta N° 0261 — 022419)
del pago realizado por concepto de Derecho de Evaluacién en el Concurso, por el monto de
S/ 350.00 (trescientos cincuenta y 00/100 soles);

¢. DNI. Para extranjeros, del carné de extranjeria;

d. Grados Académicos de Bachiller, Maestro y Doctor, de acuerdo a los requisitos de la plaza a
la que postula, expedidos por Universidad Peruana. Para graduados en Universidad
extranjera, el grado a fotocopiar deberd estar visado por el Ministerio de Relaciones
Exteriores y reconocido por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU) o la ex Asamblea Nacional de Rectores (ANR). Estén exceptuados
de presentar el Grado Académico de Bachiller, los profesionales que sustenten con
documento que la Universidad donde estudié el pregrado, no otorga dicho grado;

e. Titulo Profesional expedido por Universidad Peruana. Para titulados en Universidad
extranjera el Titulo o Diploma a fotocopiar deberd estar visado por el Ministerio de
Relaciones Exteriores y reconocido por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU) o la ex Asamblea Nacional de Rectores (ANR). Para los
profesionales extranjeros, es equivalente al Titulo Profesional Universitario: Diploma de
Bachelor of Arts (B.A.) o Bachelor of Science (B.S.) o Bachelor Degree (B.D.) o Grado
Universitario (G.U.) o Dipléme Universitaire de Technologie (D.U.T.—Diploma
Universitario de Tecnologia) o Dipléme D'études Universitaires Scientifiques et Techniques
(DEUST-Diploma de Estudios Universitarios Cientificos y Técnicos) o Licence
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Professionnelle (LP-Diplomatura Profesional) o Lehramt o Magister o Staatsexamen | & 2
o Diplom o Diplomingenieu o Bacharel em Ciéncias (B.C) o Bacharel em Artes (B.A.) o
Bacharel em Ciéncias e Tecnologia (BCT);

f. Certificado de buena salud fisica y mental, expedido por un centro hospitalario perteneciente
al Ministerio de Salud o ESSALUD, o Declaracion Jurada segtn Formato N° 02;

g. Certificado Negativo de antecedentes penales, judiciales y policiales; expedidos por entidad
competente, o Declaracion Jurada segiin Formato N° 02:

h. Declaracién Jurada de no tener amonestacion, suspension, cese temporal o destitucion en el
ejercicio de funcion docente o administrativa, segun Formato N° 02;

I. - Declaracién Jurada de no estar incurso en causal de inhabilitacién para el ejercicio de funcién
publica derivada de la comision de delito doloso con sentencia consentida o ejecutoriada,
segin Formato N° 02;

). Declaracion Jurada de No Incompatibilidad, LeyN®26771 de Nepotismo con su Reglamento
D.S. N° 021-2000-PCM, y sus modificatorias D.S. N° 017-2002-PCM, y el D.S. N° 034-
2005-PCM, segun Formato N° 02;

k. Declaracion Jurada de no encontrarse incurso en las categorias de renuncia con incentivos
por haber cumplido el plazo de prohibicién para reingresar a la administracion piblica; o
sancionados con destitucién por la administracion piblica. D.S. Nro. 052-98-PCM, segiin
Formato N° 02;

I Declaracién Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad legal ni laboral segiin
Formato N° 03; o carta de compromiso de renuncia a la institucién donde labora, en caso de
ganar la plaza en el Concurso;

m. Declaracién Jurada de no encontrarse incurso en incompatibilidad horaria ni laboral en la
plaza a la que concursa, segiin Formato N° 04,

Todas las paginas deben estar debidamente firmadas y foliadas por el postulante, bajo sancién
de descalificacién por incumplimiento.

B. FOLDER O ANILLADO 02

a. Curriculo Vitae deseriptivo y documentado con la copia simple del ‘documento
correspondiente, resaltando su nombre y apellidos y fechas en contratos y resoluciones.
ordenado y con separadores de secciones segln el Articulo 34 y Anexo 2 (Tabla de Evaluacion
Curricular) del presente Reglamento del Concurso, bajo sancién de descalificacion por
incumplimiento. Abstenerse de presentar documentos no solicitados o redundantes sobre una
actividad, esto serd causal de descalificacion.

b.  Un(01)ejemplar del Silabo de cada uno de los cursos de la plaza ala que postula en el presente
Concurso, redactado en base a su sumilla correspondiente.

¢. Un(01) ejemplar de Plan de Clase o Plan de Sesién de Aprendizaje, de un tema de cada uno
de los cursos de la plaza a la que postula en el presente Concurso.

Todas las paginas deben estar debidamente firmadas y foliadas por el postulante, bajo sancién de
descalificacion por incumplimiento.

De la presentacion del curriculum vitae u hoja de vida documentada:

* Lainformacién consignada en el curriculo vitae u hoja de vida tiene carécter de declaracién jurada, por
lo que el postulante sera responsable de la informacién consignada en dicho documento y se somete al
proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la UNTRM.

* El curriculo vitae u hoja de vida sera documentado con la copia simple del documento correspondiente,
ordenado con separadores, bajo sancién de descalificacién en caso de incumplimiento. Asimismo, la
documentacién antes sefialada, debera tener relacién directa con los requisitos contenidos en el perfil de
la plaza.
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* Los Folder o Anillado 01 y Folder o Anillado 02, asi como los sobres que los contienen, deben tener la
siguiente caratula:

/ Sefiores: \

UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Atencion: Secretaria General

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL INGRESO A LA DOCENCIA
ORDINARIA 2023 EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS - SEGUNDA
CONVOCATORIA

Nombre y Apellidos completos del postulante:
Nombre de la Escuela Profesional a la que postula:
Nombre de la Facultad a la que postula:

N° de Plaza a la que postula:

K Profesor Principal ( ) Profesor Asociado () Profesor Auxiliar ()

Articulo 20.-  Estén impedidos para ejercer la docencia universitaria:

a. Los que hayan sido declarados judicialmente en quiebra; los que hayan sido destituidos o
separados de cargos publicos o privados, previo proceso administrativo; los que no hayan
sido ratificados por razones de idoneidad y moralidad en puestos publicos;

b. Los que hubieran dejado de prestar servicios por incumplimiento de compromisos
contractuales con la UNTRM, o tuvieran tachas, quejas administrativas, denuncias
mencionadas en el articulo 90° de la Ley Universitaria; asimismo, los que fueron revocados
por eleccion popular;

¢. Los que tuyieron condena penal por delito doloso con autoridad de cosa juzgada;

d. Los postulantes a una plaza a tiempo completo o a tiempo parcial mayor de 10 horas
semanales, que sean, a la vez, servidores administrativos bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 276 o Decreto Legislativo N° 1057, o docentes a tiempo completo con
remuneracion separada dentro o fuera de la misma Universidad; salvo que se le haya
aceptado expresamente la renuncia o haya presentado su carta de compromiso de renuncia a
la institucién donde labora en caso sea ganador de la plaza a la que postula.

e. Los que estén comprendidos dentro de los impedimentos de la Ley N° 29988 y su
Reglamento.

Articulo 21.- Al cierre de la inscripeion, de acuerdo al cronograma del Concurso, Secretaria General elaborara
y publicard el Acta de Cierre de Inscripcion de Postulantes con la relacion de postulantes
inscritos, en un lugar visible de la UNTRM y pagina web institucional, y se entregard al
Presidente de la Comision Evaluadora dicha Acta con los expedientes de los postulantes
contenidos en sus empaques lacrados como fueron presentados en el momento de su inscripcién,
conteniendo el Folder o Anillado 01 y Folder o Anillado 02 de cada postulante, especificados en
el Articulo 19 del presente Reglamento.

Articulo 22.-  Dentro del dia siguiente de publicada el Acta de Cierre de Inscripcién de Postulantes, los
postulantes podran interponer impugnacién contra cualquiera de los inscritos, previo pago del
5% de una UIT en la Unidad de Ingresos (Caja) de la UNTRM, escrito que se presentara en Mesa
de Partes de la UNTRM adjuntando el comprobante de pago. Secretaria General lo enviara a la
Comision Evaluadora el mismo dia; la que resolvera en el plazo maximo de un (01) dia.
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CAPITULO VII
DE LA COMISION EVALUADORA
Articulo 23.- La Comision Evaluadora es el érgano encargado de conducir el proceso del Concurso, sera
designada por el Consejo Universitario y estara constituida por cuatro docentes ordinarios de la
categoria de Profesor Principal de la UNTRM, con los siguientes cargos: Presidente, Secretario,
Vocal y Accesitario. Ademas, un estudiante miembro del Consejo Universitario sera Veedor.

Articulo 24.- La designaciéon como miembro de la Comisién Evaluadora es irrenunciable, salvo los
impedimentos contemplados en el presente Reglamento.

Articulo 25.- La Comisién Evaluadora funcionaréa con la totalidad de sus miembros docentes titulares. El dia
de su instalacién se declarara en sesion permanente hasta el término de su labor en el Concurso.

Articulo 26.- Son atribuciones de la Comisién Evaluadora:

a. Declarar.aptos a los postulantes, previa revision de la-doeumentacion y verificacién del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Reglamento del Concurso.
Publicar en un lugar visible y pagina web institucional la relacién de los postulantes
declarados aptos y no aptos.

b. Calificar los méritos de los postulantes de acuerdo a los criterios y puntaje, establecidos en
las tablas anexas, y publicar los resultados en un lugar visible y pagina web institucional.

C. Resolver los reclamos e impugnaciones que se presenten en el proceso del Concurso.

d. Publicar la relacién de postulantes que pasan a la siguiente etapa del Concurso, en un lugar
visible y pagina web institucional.

€. Evaluar los conocimientos, actitudes y aptitudes docentes de los postulantes, mediante la
calificacion del curriculum vitae, capacidad docente y entrevista personal, de acuerdo a los
criterios y puntajes establecidos en las tablas de calificacién en el presente Concurso.

f. Solicitar, de ser necesario, el apoyo de los 6rganos administrativos de la Universidad.

g. Remitir al Rector de la Universidad el Informe Final con las actas correspondientes a cada
una de las etapas del Concurso y 10s resultados finales con la declaracién de ganadores del
Concurso.

h. Remitir los expedientes de los postulantes ganadores a la Unidad de Recursos Humanos de
la UNTRM para el tramite correspondiente.

i. Remitir los expedientes de los postulantes no ganadores a Secretaria General de la UNTRM
para que sean devueltos.

J- Resolver casos no contemplados en el presente Reglamento del Concurso,

Articulo 27.-  No podran ser miembros de la Comisién Evaluadora:
a. Aquellos que tuvieran entre si relaciones conyugales o de hecho, de parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o colateral.

b. Aquellos que tuyieran relacién conyugal o de hecho, de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con alguno de los postulantes o sus conyuges.

Grados de consanguinidad Grados de afinidad
ler. Grado: Padres — Hijos. ler. Grado: Esposo(a)- Suegro(a)
2do. Grado: Abuelos, nietos, hermanos 2do. Grado: Esposo(a)- Cufiado(a) |
Jer. Grado: Bisabuelos, bisnietos, tios carnales y sobrinos.
4to. Grado: Primos hermanos entre si.

C. Los docentes que hubieren sido denunciados ante el Tribunal de Honor, cuyo proceso
estuviera pendiente o con resolucion de apertura, por razon de su actuacion anterior en
calidad de miembro de Comision Evaluadora.

d. Los docentes que no ostenten el Grado Académico de Maestro o Doctor.
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Articulo 28.- Los postulantes y cualquier miembro de la Universidad podran impugnar por escrito al o a los
miembros de la Comisién Evaluadora, por causales del articulo anterior dentro del primer (01)
dia de publicada la Resolucién de designacion. La impugnacion sera presentada al Rector de la
UNTRM para que la resuelva; si se declara fundada, se modificara la Resolucién pertinente con
cargo a dar cuenta al Consejo Universitario.

Articulo 29.- Instalada la Comisién Evaluadora, el Secretario General de la Universidad entregara al
Presidente de la Comision Evaluadora el Acta de Cierre de Inscripcion de Postulantes, publicada
seglin cronograma, y los expedientes correspondientes.

Articulo 30.- Las decisiones de la Comisién Evaluadora son inimpugnables e inapelables.

CAPITULO VIII,
DE LA DECLARACION DE POSTULANTES

Articulo 31.- La Comision Evaluadora declararé a los postulantes como CUMPLE, a los que cumplan con los
requisitos comunes y especificos de postulacion y estén habiles para concursar; y como NO
CUMPLE a los que no cumplan con los requisitos comunes y especificos de postulacién y no
estén hébiles para concursar. El Acta correspondiente se publicara en un lugar visible de la
UNTRM y pégina web institucional.

Articulo 32.- Los postulantes declarados en la condicion de CUMPLE quedaran sujetos al cronograma de
evaluacion establecido en el presente Reglamento, a cargo de la Comision Evaluadora.

CAPITULO IX
DE LA EVALUACION Y CALIFICACION
Articulo 33.- Constituyen etapas de evaluacién para todos los postulantes declarados en la condicion de
CUMPLE, las siguientes:
a. Evaluacién curricular: a cargo de la Comisioén Evaluadora,
b. Evaluacién Psicoldgica: presencial, a cargo de los Psicélogos de la Direccion de Bienestar
Universitario de la UNTRM. :
¢. Evaluacién de capacidad docente: presencial, a cargo de la Comisién Evaluadora.
d. Entrevista personal; presencial, a cargo de la Comisi6n Evaluadora.
Las etapas del concurso son cancelatorias y los resultados de cada etapa tendran cardcter
eliminatorio. El postulante es descalificado en caso de quedar No Apto en la Evaluacion
Psicoldgica o no obtener, en cada una de las etapas a, ¢ y d del presente articulo, el puntaje
minimo aprobatorio establecido en el Articulo 45 del presente Reglamento. El postulante que
no se presente a una de las etapas del Concurso quedard descalificado.

DE LA EVALUACION CURRICULAR

Articulo 34.- La Comisién Evaluadora efectda la Evaluacion Curricular calificando el curriculum vitae u hoja

de vida, de conformidad con los items y puntajes establecidos en la Tabla de Calificacion (Anexo

02) del presente Reglamento. El curriculum vitae se acredita de la manera siguiente:

a. Grados académicos y titulo profesional
Se acreditan con la copia simple del grado y titulo correspondiente a la plaza a la que postula.
En el caso de graduados y/o titulados en universidades extranjeras, el grado y/o titulo a
presentar deberé estar apostillado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo a la
Convencion de La Haya, o reconocido por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU) o la ex Asamblea Nacional de Rectores (ANR). Estan
exceptuados de presentar el Grado Académico de Bachiller, los profesionales, que sustenten
con documento, que la Universidad donde estudiaron el pregrado no otorga dicho grado.

b. Actualizaciones y capacitaciones
Solamente se califica la capacitacion académica en el drea a la que postula, incluye los
estudios conducentes a la obtencién de Maestrias o Doctorados. Se privilegiaran las
pasantias, especializaciones o diplomados que impliquen calificacién en instituciones
publicas o universidades nacionales o del extranjero.
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Los programas de especializacion y/o diplomados deberdn tener una duracién minima de
noventa (90) horas.
En caso que los Diplomados hayan iniciado durante la vigencia de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria, a partir del 10 de julio de 2014 se consideraran los diplomados de postgrado,
con un minimo de veinticuatro (24) créditos, teniendo en cuenta que cada crédito académico
equivale a dieciséis (16) horas lectivas.

c. Experiencia profesional
Se consideran los cargos desempefiados desde las practicas preprofesionales. Las fracciones
de afios de servicios prestados en forma discontinua en diversos cargos se sumaran.

La experiencia profesional se demuestra con: Constancias, certificados de trabajo, boletas de
pago, constancias o certificados de prestacion de servicios, conformidades de servicios,
contratos de naturaleza laboral o civil, resoluciones de designacion y cese que acrediten
fehacientemente en cada uno de ellos que los/as postulantes poseen el tiempo de experiencia
solicitado (fecha de inicio y fin o tiempo brindado de la experiencia laboral o del servicio
brindado), asi como cargo o funcion desarrollada,

El tiempo de experiencia se contabilizard desde la fecha en que el postulante obtenga la
condicion de egresado. Para validar dicha experiencia, debers presentar la constancia de
egresado o algiin documento que acredite desde cuando obtuvo dicha condicién. Para
efectos del célculo de tiempo de experiencia, en los casos que los postulantes que hayan
laborado en dos o més instituciones al mismo tiempo, el periodo coincidente serd
contabilizado una sola vez.

De acuerdo a lo sefialado en la Ley N° 31396 “Ley que reconoce las practicas
preprofesionales y précticas profesionales como experiencia laboral y modifica el Decreto
Legislativo 1401”, se considerara como experiencia laboral:
= Las prdcticas preprofesionales no menor de tres meses o hasta cuando se adquiera la
condicién de Egresado.
- Las précticas profesionales que realizan los egresados por un periodo de hasta un
méximo de veinticuatro meses.

d. Experiencia docente universitaria
Se tendra en cuenta la experiencia docente en el d4rea motivo del Concurso o en 4rea afin. Se
considerard el tiempo de servicio como Ayudante de Cétedra, Jefe de Préctica y Contratados,
prestados s6lo en universidades o instituciones con categorfa universitaria. Se otorgara
bonificacién por docencia efectiva en la UNTRM.

e. Investigacion
Seran evaluados los libros o capitulos de libros con editorial, deposito legal e ISBN; y los
articulos publicados en revistas cientificas con permanencia. Se consideraran los trabajos de
investigacion no publicados, registrados en Universidad o Instituto de Inyestigacion; asi
como los registros de propiedad intelectual o paquetes tecnolégicos concedidos y registrados
en INDECOPI u otras fuentes internacionales equivalentes. Se incluye puntaje por ser
Investigador con registro RENACYT.

f. Cargos directivos o de investigacion
Sera considerada la designacion en cargos directivos o de investigacion con un minimo de
un afio en la funcidn, evidenciando logros de gestion.

g. Elaboracién de materiales de ensefianza
Seran considerados aquellos manuales, separatas, guias de préactica y otros de nivel
universitario, perteneciente a la plaza en la que se presenta el postulante ¥ que se encuentren
debidamente certificados por la autoridad universitaria correspondiente.

h. Conocimiento de Idiomas
Se tomaran en cuenta los certificados emitidos por Institutos de Idiomas reconocidos por el
Estado Peruano, o por Centro de Idiomas de universidades, o lengua nativa del postulante
excepto el castellano. Se evaluara hasta un maximo de dos idiomas.
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i. Participacion en eventos cientificos y académicos
Seran evaluados aquellos certificados correspondientes a los ultimos cinco (05) afios a la
fecha de su postulacion en el presente Concurso y posteriores a la obtencion del titulo
profesional, que acreditan haber participado como ponente, organizador o asistente en
eventos cientificos o académicos nacionales o internacionales.

Abstenerse de presentar documentos no solicitados o redundantes sobre una actividad, esto sera
causal de descalificacion.

Articulo 35.-  Sélo los postulantes que acrediten las condiciones exigidas por la Ley N° 30220, Ley
Universitaria y el presente Reglamento del Concurso, para la plaza a la que postulan y obtengan
en la etapa de Evaluacion de Cumplimiento de Requisitos Comunes y Especificos la calificacion
de CUMPLE, y en la Evaluacién Curricular un puntaje igual o mayor al minimo requerido e
indicado en la Tabla de puntajes (Anexo 03 del presente Reglamento), ser declarado APTO y
continuard a la siguiente etapa del Concurso.

Articulo 36.- - La Comisién Evaluadora publicard la relacién de los postulantes declarados que CUMPLE o
NO CUMPLE y APTO o NO APTO, en la Evaluacién de Cumplimiento de Requisitos
Comunes y Especificos y en la Evaluacion Curricular, respectivamente. Sélo los postulantes que
obtienen la calificacion de CUMPLE y APTO pasaran a la etapa de Evaluacién Psicologica en
la que debe obtener la calificacion de APTO para pasar a la etapa de Evaluacién de Capacidad
Docente. La publicacion del Acta correspondiente se realizara en la vitrina oficial y pagina web
de la Universidad.

~ DE LA EVALUACION PSICOLOGICA
Articulo 37.- La Evaluacion Psicolégica serd realizada por los Psicélogos de la Direccién de Bienestar
Universitario de la UNTRM, quienes aplicarén los test correspondientes para evaluar la
personalidad de los postulantes y determinar si son APTOS para el ejercicio de la docencia
universitaria.

Articulo 38.- Los Psicologos. evaluadores emitirdan un Informe a la Comision Evaluadora del presente
Concurso, consignando la calificacién de los postulantes como APTO o NO APTO para el
ejercicio de la docencia universitaria. Los postulantes seran descalificados si obtienen la
calificacién de NO APTO.

DE LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD DOCENTE

Articulo 39.- La evaluacién de capacidad docente, permitira calificar los conocimientos, actitud y aptitud
docente del postulante (Anexo 04 del presente Reglamento). El tema de la clase serd extraido de
los cursos que corresponden a la plaza a la que concursa. La asignacion del tema de clase lo
realizard la Comision Evaluadora y con anticipacién minima de 12 horas a la fecha de
exposicion. La Comision Evaluadora publicard el Acta de Sorteo de Tema para Evaluar la
Capacidad Docente, especificando la relacién de los postulantes con el curso y tema asignado, y
el lugar donde realizaré la exposicién de su clase ante la Comisién Evaluadora. La publicacion
del Acta se realizard en la vitrina oficial y pagina web de la Universidad.

~ Articulo 40.- El Presidente de la Comisién Evaluadora solicitard con documento a los Decanos, para que
inviten a los docentes y estudiantes de la Facultad a la exposicién del tema asignado a los
Al postulantes en el dia, hora y lugar fijados por la Comisién Evaluadora.

6@5 rticulo 41.-  En el dia, hora y lugar fijados por la Comisién Evaluadora, el postulante:

2 a. Entregara, antes de iniciar su exposicion, al Presidente de la Comisién Evaluadora, tres
ejemplares del Silabo del Curso y el Plan de Clase o Plan de Sesién de Aprendizaje del tema
asignado.

b. Expondri la clase en un maximo de 20 minutos.
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¢. Tendrd un maximo de 10 minutos para absolver las preguntas de la Comision Evaluadora,
El orden de las exposiciones sera el mismo que figura en el Acta de Sorteo de Tema para Evaluar
la Capacidad Docente. Cuando el Presidente de la Comisién Evaluadora llame al postulante y
este no se encuentre presente en Sala, sera descalificado y pasarda a evaluar al siguiente
postulante.

Articulo 42.- La evaluacion de la capacidad docente comprende los siguientes rubros:

Evaluacion del plan de clase

Presentacion y desenvolvimiento

Utilizacion de tecnologia educativa

Exposicion de clase y dominio del tema

Actitud frente a problemas nuevos.

Durante la Evaluacion de la Capacidad Docente, cada miembro de la Comisién Evaluadora
asignard puntaje a cada rubro especificado en el presente articulo, en la Hoja de Calificacion
Individual de Capacidad Docente del postulante (Anexo-4 del presente Reglamento). La
calificacion de cada miembro de Ia Comisién Evaluadora sera trasladada a la Hoja de Evaluacién
Conjunta de Capacidad Docente para obtener el puntaje correspondiente. La Comision
Evaluadora publicaré el Acta de la Evaluacién de la Capacidad Docente en la vitrina oficial y
pagina web de la Universidad.

opoow

DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Articulo 43.- La entrevista personal permitird a la Comisién Evaluadora, medir los conocimientos del
postulante sobre la realidad universitaria peruana, la investigacién cientifica y la innovacion
(Anexo 05). La Comision Evaluadora publicara el Acta correspondiente en la vitrina oficial y
pagina web de la Universidad.

CAPITULO X
BONIFICACIONES

Articulo 44.- Para ser acreedor a las bonificaciones de Ley, el postulante debe declararlo en su solicitud de

postulacion y presentar el documento que lo sustenta en la etapa de Entrevista Personal:

a. Bonificacién por Discapacidad (Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad): Los postulantes con discapacidad que obtengan el puntaje minimo
aprobatorio en todas las etapas del proceso de seleccion tienen derecho a una bonificacion
del 15% sobre el puntaje final.

b. Bonificacién por Licenciados de las Fuerzas Armadas (Ley N° 29248, Ley del Servicio
Militar): Los licenciados de las fuerzas armadas que hayan cumplido con el servicio militar
bajo la modalidad de acuartelado y que obtengan el puntaje minimo aprobatorio en todas las
etapas del proceso de seleccion tienen derecho a una bonificacion del 10% sobre el puntaje
final.

c. Bonificacion a Deportistas Calificados de Alto Rendimiento (Ley N° 27674): De
conformidad con el articulo 2° de la Ley N° 27674 y el articulo 7° del D.S N° 089- 2003-
PCM, se otorga una bonificacién a la nota obtenida en la eévaluacion curricular en los
casos que el perfil del puesto requiera la condicién de deportista, conforme al detalle
indicado en el siguiente parrafo. Para tales efectos, el postulante debe presentar una
certificacion de reconocimiento como Deportista Calificado de Alto Rendimiento expedido
por el Instituto Peruano del Deporte, el mismo que debe encontrarse vigente.

Nivel y bonificacién

- Nivel 1: 20% Deportistas que hayan participado en Juegos Olimpicos y/o campeonatos
mundiales y se ubiquen en los cinco primeros puestos o hayan establecido récord o
marcas olimpicas, mundiales o panamericanas.
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- Nivel 2: 16% Deportistas que hayan participado en juegos deportivos panamericanos
y/o campeonatos federados panamericanos y se ubiquen en los tres primeros lugares o
que establecen récord o marcas Sudamérica.

- Nivel 3: 12% Deportistas que hayan participado en juegos deportivos sudamericanos
y/o campeonatos federados sudamericanos y hayan obtenido medallas de oro y/o plata o
que establezcan récord o marcas bolivarianas.

- Nivel 4: 8% Deportistas que hayan obtenido medallas de bronce en juegos deportivos
sudamericanos y/o campeonatos federados sudamericanos y/o participado en juegos
deportivos bolivarianos y obtenida medalla de oro y/o plata.

- Nivel 5: 4% Deportistas que hayan obtenido medalla de bronce en juegos deportivos
bolivarianos o establecido récord o marcas nacionales.

CAPITULO XI
DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION

Articulo 45.- La Comision Evaluadora consolidard las calificaciones obtenidas empleando la siguiente
formula: Puntaje Total = Evaluacion Curricular + Capacidad Docente + Entrevista Personal; y
formulard el cuadro de méritos respectivo. Los puntajes minimos aprobatorios de cada etapa se
especifican en el Anexo 03 del presente Reglamento.
El puntaje minimo aprobatorio en la evaluacion curricular es 30 puntos para Profesor Auxiliar,
40 puntos para Docente Asociado y 50 puntos para Profesor Principal, que permite al postulante
continuar con el proceso y presentarse a la siguiente etapa. El puntaje minimo aprobatorio para
capacidad docente es 36 puntos para Profesor Auxiliar, Profesor Asociado o Profesor Principal.
El puntaje minimo aprobatorio para entrevista personal es 15 puntos para Auxiliar, Profesor
Asociado o Profesor Principal.
El puntaje minimo final aprobatorio es 81 puntos para Profesor Auxiliar, 91 puntos para Profesor
Asociado y de 101 puntos para Profesor Principal, que resulta de la sumatoria de la evaluacion
curricular, la capacidad docente y la entrevista personal.

Articulo 46.- Para declarar ganador a un postulante, se tendra en cuenta las condiciones siguientes:

a. Cuando a una plaza en Concurso se presenta solo un postulante, es declarado ganador si
obtiene un puntaje igual o mayor al minimo exigido.

b. Cuando a una plaza en Concurso se presentan varios postulantes, es declarado ganador el
postulante que obtenga el mayor puntaje por encima del minimo correspondiente.

. En el caso que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad sera
adjudicada al que tuviera mayor grado académico, si persiste el empate, al que tuviera mayor
calificacién en la capacidad docente; si subsiste el empate se tomara en cuenta la calificacion
de la evaluacién curricular y luego la calificacion de la produccion intelectual e
investigacion,

d. Si ningtn postulante a una plaza en Concurso obtiene el puntaje minimo, se declarard la
plaza desierta.

Articulo 47.- Terminado el proceso, la Comision Evaluadora redactard el Acta Final consolidando los
resultados, especificando la calificacién obtenida en cada rubro por los postulantes que pasaron
hasta la etapa final, el cuadro de méritos correspondiente y la relacion de ganadores de plaza en
el Concurso. En su Informe Final incluird el Acta Final y las Actas de las etapas anteriores del
Concurso, las que se remitiran al Rector de la UNTRM junto con los expedientes de los
postulantes ganadores, para su presentacion y aprobacion en Consejo Universitario.

Articulo 48.- La Comision Evaluadora publicara los resultados parciales y finales del concurso en la fecha
prevista, en la vitrina y en la pagina web institucional.
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CAPITULO XI
DE LAS IMPUGNACIONES

Articulo 49.- Dentro de un (01) dia 1til de publicados los resultados del Concurso, los postulantes podran
impugnarlos previo pago del 5% de una UIT, en la unidad de Caja de la UNTRM. La
impugnacion serd presentada al Rector de la UNTRM, adjuntando el comprobante de pago
original, para que la resuelva en tnica instancia, de conformidad en el articulo 67° de la Ley
27444, resolviendo en el plazo maximo de un (01) dia atil. El recurso impugnatorio debera
contener los argumentos sustentatorios de hecho y de derecho y hacerse con sujecién a las
formalidades establecidas en el D.S. N® 004-2019-JUS TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Articulo 50.- Contra la Resolucién de instancia tinica, no procede recurso impugnatorio alguno. De declararse
fundado el recurso, se dispondra enviar los actuados al Tribunal de Honor, para determinar el
grado de responsabilidad de los miembros de la Comision Evaluadora

CAPITULO XII
DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS
Articulo 51.- Una vez aprobados los resultados del Concurso por el Consejo Universitario, se expedira la
correspondiente Resolucion de aprobacién de resultados y nombramiento de los ganadores de
plaza en el presente Concurso.

Articulo 52.- En un plazo no mayor de treinta (30) dias ftiles después de expedida la Resolucion referida en
el Articulo 51, los docentes ganadores de plaza en el presente Concurso, deben presentar en la
Unidad de Recursos Humanos de la UNTRM, los certificados originales correspondientes a las
declaraciones juradas que presentaron para su inscripcién como: postulantes; asimismo,
presentarén las copias autenticadas por ¢l fedatario de la Universidad de origen, por el Secretario
General de la Universidad de origen o legalizadas por Notario Publico: de los diplomas,
constancias, certificados y otros segiin corresponda, de la informacién presentada en su
curriculum vitae u hoja de vida. Si no presenta los precitadas certificaciones y copias solicitadas,
se dejard sin efecto la Resolucion de su Nombramiento en el extremo correspondiente, y se
recurrird en estricto orden de méritos, a los otros concursantes a la misma plaza que tengan
puntaje minimo aprobatorio pero no vacante, para cubrir esa plaza. En caso no haya otro
postulante a esa plaza que cumpla las condiciones establecidas, la plaza serd declarada desierta.
La adjudicacién de esa plaza sera aprobada por el Consejo Universitario, en base al informe al
respecto de la Unidad de Recursos Humanos de 1a UNTRM.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. Todo lo no previsto en el presente Reglamento seré resuelto por la Comision Evaluadora.

SEGUNDA. Derbguese todos los dispositivos administrativos, de igual o menor rango, que se opongan al
presente Reglamento.

, TERCERA. EI presente Reglamento entrar4 en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion por el
Consejo Universitario de la UNTRM.

DISPOSICION FINAL

" PRIMERA. En el caso de los Médicos Cirujanos, se considera la Resolucion del Consejo Directivo N° 007-
2017-SUNEDU/CD que aprueba precedente de observancia obligatoria para la correcta

interpretacion, aplicacion y alcances de los numerales 82.1 y 82.2 del articulo 82 de la Ley N°
30220, Ley Universitaria.

T R R R S
m
2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas.

RUC: 20479393568 www.untrm.edu.pe
15



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

SEGUNDA. En el caso de los Cirujanos Dentistas, Odont6logos o Estomatélogos, se considera la Resolucion
del Consejo Directivo N® 049-2018-SUNEDU/CD que incorpora a los profesionales cuyos titulos
de segunda especialidad profesional hayan sido obtenidos a través del Residentado Odontolégico.

TERCERA. Informe Técnico N° 001878-2022-SERVIR-GPGSC del 30 de setiembre de 2022, concluye que la
Ley N° 31419 y su Reglamento, de acuerdo a lo regulado en la Ley N°® 31396, reconocen las
practicas preprofesionales y profesionales como parte de la experiencia laboral general, la cual
contiene a la experiencia laboral especifica; por tanto, es factible que la experiencia laboral a partir
de précticas preprofesionales y profesionales se contabilice como parte de la experiencia laboral
especifica, siempre y cuando se encuentre asociada a alguno de sus tres (03) componentes: i) en
el puesto o cargo; ii) en la funcién o materia y/o; iii) en el sector publico, al no existir mayores
restricciones para su consideracion, y de acuerdo a lo indicado en el Informe Técnico N° 000296-
2022-SERVIR-GPGSC.

El Informe Técnico N©000296-2022-SERVIR-GPGSC del 02 de marzo de 2022, concluye:

- LaLey N®31396, reconoce que los estudiantes que realizan practicas preprofesionales por un
periodo mayor a tres meses (tiempo minimo) serdn reconocidas como experiencia laboral;
asimismo, las préacticas preprofesionales podran realizarse hasta cuando el estudiante adquiera
la condicién de egresado, ello teniendo en cuenta los 2 afios que prescribe el articulo 7 del DL
1401.

- Debe entenderse que la Ley N° 31396, reconoce como experiencia laboral las practicas
preprofesionales y profesionales que se hayan realizado, independientemente del afio en que
fueron llevadas a cabo, de conformidad con el articulo 4 de la citada Ley, de acuerdo con lo
expuesto en el numeral 2.18 del presente informe,

- Es pertinente sefialar que, esta situacion es solo para un tema de concurso piblico, en el cual
busca acreditarse — entre otros aspectos- la experiencia laboral, toda vez que el convenio de
précticas no genera vinculo laboral con la entidad.

Chachapoyas, 24 de abril de 2023.
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ANEXOS
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL

N Plaza Titulo / Grado o, Curso*
Docente
y w Principal - Gestion y Administracion de
1 Ingeniero Civil / Grado de Doctor TC Proyectos Civiles
2 Ingeniero Civil / Grado de Doctor Prlr;tzpal - Seguridad en Obras de Ingenieria
Ingeniero Civil o Hidraulico o Agricola / Principal ; :
. Grado de Doctor C « Hirbilica
4 Ingeniero Civil o Arquitecto-/ Grado de Principal - Disefio Asistido por Computadora
Doctor TC
5 Ingeniero Civil / Grado de Maestro o Auxiliar - Mwilisis Bstructural 1
Doctor TE
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
N° Plaza Titulo / Grado CI;‘ teg i Curso*
ocente
Ingeniero Ambiental o Bidlogo, con Principal - Metodologia de la Investigacién
6 Grado Académico de Doctor ‘| 6 Cientifica
Ingeniero Ambiental o Ingeniero Asociado - Andlisis y tratamiento de la
7 Quimico con Grado Académico de TC contaminacion del agua
Maestro
Ingeniero Ambiental o Ingeniero Asociado - Gestion y tratamiento de residuos
8 Quimico con Grado Académico de TC s6lidos
Maestro
Ingeniero  Ambiental, con Grado Auxiliar T
® | Académico de Maestro TC Pl
10 Ingeniero Ambiental o Bidlogo, con Auxiliar - Microbiologia Ambiental
Grado Académico de Maestro TC

* Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
en la Escuela Profesional y Facultad.

SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL

Plaza N° 1: Ingeniero Civil/Grado de Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas

El curso pertenece al area de formacion de especialidad, de
naturaleza tedrico-practico, aporta a nivel de logro intermedio
de la competencia en gestion y administracién de ingenieria

Gestion y civil, teniendo en cuenta las herramientas de planificacion, |
Administracion de 5 3 2 programacion, empoderamiento, ejecucion y supervision. Su |
Proyectos Civiles contenido estd” organizado en tres unidades: | Unidad:

(X ciclo) Aspectos generales e introducciéon a la administracion de

proyectos en la ingenieria civil. 11 Unidad: Areas del
conocimiento de la direccion de proyectos - PMBOK — Parte
I. 111 Unidad: Areas del conocimiento de la direccion de
proyectos - PMBOK — Parte 1.

——_—%
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Plaza N° 2: Ingeniero Civil/Grado de Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas
El curso pertenece al drea de formacién de especialidad, de
naturaleza tedrico-practico, aporta a nivel de logro
intermedio de las competencias técnico-instrumentales,
éticas, para lograr en el futuro profesional los fundamentos
Seguridad en Obras 3 2 2 basicos para que planifique, disefie, implemente y administre
de Ingenieria los procedimientos normativos de la seguridad ocupacional
(VII ciclo) en las obras de ingenieria civil. Su contenido esta organizado

en tres unidades: 1 Unidad: Factores de riesgo y marco
normativo. 11 Unidad: Anélisis de riesgos, identificacion de
peligros y evaluacién de riegos. III Unidad: Disefio de un
sistema de riesgo.

Plaza N° 3: Ingeniero Civil o Ingeniero Hid

raulico o Ingeniero Agricola/Grado de Doctor

Curso

Cred.

Ht Hp

Sumillas

Hidraulica
(VII ciclo)

El curso pertenece al drea de formacion de especialidad, de
naturaleza teérico-practico, aporta a nivel de logro intermedio
orientado a proporcionar al futuro profesional las
competencias cognitivas y éticas, los fundamentos bésicos
para lograr la aplicacién préctica, en ingenieria, del flujo en
lamina libre, flujo a presién e hidraulica fluvial. Su contenido
esta organizado en tres unidades: I Unidad: Flujo en lamina
libre. 11 Unidad: Flujo a presién. IIl Unidad: Hidréulica
fluvial.

Plaza N° 4: Ingeniero Civil o Arqu

itecto/Grado de Doctor

Curso

Cred.

Ht Hp

Sumillas

Disefio Asistidoe por
Computadora
(IV ciclo)

El curso pertenece al drea de formacién general, de naturaleza
tedrico-practico, aporta a nivel de logro intermedio de la
competencia para elaborar planos de un proyecto de
edificacion con el empleo de computadora, dentro del
lenguaje y técnicas de presentacion normativa, con
responsabilidad y ética profesional. Su contenido esta
organizado en tres unidades: I Unidad: Reconocimiento y
aplicacién de comandos. Il Unidad: Criterios para la
elaboracion de planos de planos de arquitectura. 111 Unidad:
Criterios para la elaboracién de planos en corte, elevaciones

Plaza N° 5: Ingeniero Civil/Grado

de Maestro o Doctor

y de detalle en 'arquite_cn_lra.

Curso

Cred.

Ht Hp

Sumillas

Analisis Estructural [
(VI ciclo)

El curso pertenece al drea de formacion de especialidad, de
naturaleza tedrico-practico, aporta a nivel de logro
intermedio, orientado a proporcionar al futuro profesional las
competencias cognitivas y éticas, impartiendo los conceptos
y métodos empleados para el andlisis estructural de los
proyectos civiles, tales como deformaciones, estructuras
hiperestaticas y andlisis estructural lineal. Su contenido esta
organizado en tres unidades: | Unidad: Estructuraciéon e
idealizacion de estructuras. Il Unidad: Energia de
deformacion. I1I Unidad: Método de Cross y método de Kani.
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Plaza N° 6: Ingeniero Ambiental o Bi6logo, con Grado Académico de Doctor

Cientifica
(VIII ciclo)

Curso Cred. Ht Hp Sumillas
El curso pertenece al area de formacion especializada, siendo
de naturaleza teérico-practico, su propésito es orientar al
nivel de logro intermedio de la competencia del
Metodologia de la conocimiento de la ciencia, la investigacion cientifica y el
Investigacion 4 3 2 método cientifico, ligado a la prictica ambiental. Su

contenido esta organizado en tres unidades: | Unidad: Teoria
del conocimiento y metodologia de la investigacion

cientifica. Il Unidad: Esquema del proyecto de tesis y la tesis
y el plan de investigacion. I11 Unidad: Marco metodolégico.

Plaza N° 7: Ingeniero Ambiental o Ing

eniero Quimico con Grado Académico de Maestro

Curso Cred. Ht Hp Sumillas
El curso pertenece al drea de formacion profesional, es un
curso de naturaleza tedrico-practico, estd orientada a
Analisis y proporcionar al futuro profesional conocimientos necesarios
tratamiento de la para identificar los tipos de aguas residuales y proponer
contaminacién del 3 2 2 alternativas para su tratamiento. Su contenido est4 organizado
agua en tres unidades: I unidad: Analisis de la contaminacién del
(VIII ciclo) agua, II unidad: Tratamiento de aguas residuales y I11 unidad:
Tratamiento de aguas residuales y agua potable.
Plaza N° 8: Ingeniero Ambiental o Ingeniero Quimico con Grado Académico de Maestro
Curso Cred. Ht Hp Sumillas
Es un curso que pertenece al drea de formacién profesional,
de cardeter terico-préctico que esta orientado a brindar las
herramientas técnico-normativas para la gestién de residuos
sélidos en el 4mbito municipal y no municipal aplicando la
legislacion nacional para la elaboracion de instrumentos de
Gestién y gestion, comprender y aplicar las técnicas de tratamiento de
tratamiento de 3 2 2 los  residuos sélidos con la finalidad de incorporar
residuos sdlidos herramientas de control ambiental con la finalidad de
(VIII ciclo) minimizar los impactos ambientales negativos que generan.
Su contenido estd organizado en tres unidades: I unidad:
Gestion de residuos sélidos en el Pert, 1 unidad: Diagnéstico
de residuos sélidos en el ambito municipal y no municipal y
HT unidad: Gestion integral y tecnologias de tratamiento de
residuos solidos.
L_

Plaza N° 9: Ingeniero Ambiental / Grado de Maestro

Curso

Bioindicadores
(IX ciclo)

Cred.

Ht

Hp

Sumillas

Es un curso que pertenece al drea de formacién especifica, de
caracter electivo, y de naturaleza teérico - préctica. Esta
orientado a brindar al futuro profesional conocimientos
bésicos, métodos integradores, eficaces y economicos de
evaluacion de la contaminacion ambiental y la toxicidad,
ademas de las herramientas necesarias para el dominio del
conocimiento de los bioindicadores. Trata temas
relacionados a identificar las ventajas y desventajas del uso
de bioindicadores en la evaluacion y monitoreo de la
contaminacién atmosférica, edafica, acuatica, asf como de los
medios urbanos y de los bosques. También se proporcionan
pautas que orienten al estudiante a tomar conciencia de los

beneficios que aportan el uso de bioindicadores para el

m
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desarrollo de planes de conservacioén y aprovechamiento de
los recursos naturales en forma sostenible. Su contenido esta
organizado en tres unidades: | unidad: Contaminacion
ambiental y bioindicadores de calidad de aire, 1l unidad:
bioindicadores de calidad de suelos y III unidad:
bioindicadores de calidad de agua, de centros urbanos, de
| bosques y climaticos.

Plaza N° 10: Ingeniero Ambiental o Bidlogo, con Grado Académico de Maestro

Curso Cred. Ht Hp Sumillas

El curso pertenece al rea de formacién especializada, es un
curso de naturaleza teérico-practico, orientada a
proporcionar al futuro profesional conocimientos y
habilidades para la manipulacién de los microorganismos en
los ecosistemas naturales en relacion a la evolucion,

Microbiologia distribucion, composicién y el rol de las comunidades
Ambiental 4 3 2 microbianas en los diversos ecosistemas y los ciclos
(111 ciclo) biogeoquimicos que permitan la biorremediacién del

ambiente. Su contenido esta organizado en tres unidades: I
unidad: Introduccién a la microbiologfa ambiental, 11 unidad:
microbiologia aplicada y I1T unidad: ciclos biogeoquimicos y
biotecnologia ambiental.
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ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIiA

Ne . Categoria
Curso*
Plaza Titulo / Grado Deceate
Economista, Licenciado en Economia o - g -
. . gy Principal Formulacion y evaluacion de
11 Ingeniero Econémico con grado académico de ) ; ;
TC proyectos de inversién privada
Doctor.
Economista, Licenciado en Administracion de Asisials
12 Empresas o Contador con grado académico TC Microeconomia
Maestro o Doctor.
Economista, Licenciado en Economia con grado Auxiliar . .
13 . Microeconomia
académico de Maestro o Doctor. TC

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Ne \ CATEGORIA .
PLAZA TITULO/GRADO DOCENTE CURSO
Licenciado en Administracion de Empresas o Principal . -
4 Administrador con grado académico de Doctor. TE Gugpitoria Yo Gesticn
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Ne : CATEGORIA .
PLAZA TITULO/GRADO DOCENTE CURSO
is Contador Pablico Colegiado con grado académico Principal Tesis I
de Doctor. 16 ¥
6 Licenciado en Administracion de Empresas o Auxiliar o brGeneril
Contador con grado académico de Maestro o Doctor TC srene

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION EN TURISMO

Ne CATEGORIA .
- TITULO/GRADO DOCE CURSO
Licenciado en Turismo y Administracién o x
: ; p Asociado . —
17 Ingeniero en Ecoturismo con grado académico TC Metodologia de la Investigacion
[ Maestro o Doctor.

ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA - FILIAL UTCUBAMBA

Ne : CATEGORIA N
PLAZA TITULO/GRADO DOCENTE CURSO
Economista, Licenciado en Administracion de :
18 Empresas o Contador con grado académico Maestro As?éado Microeconomia
o Doctor

w*

en la Escuela Profesional y Facultad.

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
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SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
ADMINISTRAIVAS (FACEA)

Plaza N° 11: Economista, Licenciado en Economia o Ingeniero Econémico con grado académico de Doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
s El Curso de Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversién Privada,
Fonnula.cmny curso de formacién especifica de caracter técnico practico de nivel
evaluacién de intermedio, para gerenciar empresas privadas, su contenido estd
poyedios g 05 04 02 | organizado en tres unidades: I Unidad didactica: Proyectos de Inversion,
mv‘ers:jén estudio de mercado; II Unidad didactica: Tamarfio, localizacion, Ingenieria
{\E]rll‘chm del Proyecto: Il Unidad didactica: Aspectos econémicos, inversiones, |

financiamiento.

Plaza N° 12: Economista, Licenciado en Administracion de Empresas o Contador ¢on grado académico Maestro o Doctor.

(Il ciclo)

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
El Curso de Microeconomia, corresponde al 4rea de formacion especifica,
de carécter tedrico-practico, que establece la relacion entre la teoria
v —— microecm}omica y la toma de decisiones, se divide‘en tres unidades: 1
04 03 | 02 | Unidad didactica: Las curvas de indiferencia, la utilidad total y utilidad

marginal; 11 Unidad didactica: La produccion en el corto y largo plazo,
rendimientos de escala; 11 Unidad didé4ctica: La estructura de mercados
segun el productor y consumidor. Los monopolios y oligopolios.

Plaza N° 13: Economista, Licenciado en

Economia con grado académico de Maestro o Doctor.

(11T ciclo)

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
El Curso de Microeconomia, corresponde al drea de formacion especifica,
de cardcter. tedrico-practico, que establece la relacion entre la teoria
Microssedomts microeconémica y la toma de decisiones, se divide en tres unidades: 1
04 03 | 02 | Unidad didactica: Las curvas de indiferencia, la utilidad total y utilidad

marginal; II Unidad didactica: La produccién en el corto y largo plazo,
rendimientos’ de escala; HI Unidad didé4ctica: La estructura de mercados
seglin el productor y consumidor. Los monopolios y oligopolios.

Plaza N° 14: Licenciado en Administracién de Empresas o Administrador eon grado académico de Doctor.

I

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
El curso de Auditoria de Gestién corresponde al 4rea de formacion de
estudios de especialidad, es de naturaleza tedrico-préctico, su propésito es
aportar al nivel del logro avanzado de la competencia en gestion publica.
Auditoria de Abarca los siguientes contenidos: I Unidad didactica: Normas del
Gestion 04 03 02 | Control Interno, Control de Gestion, Instrumentos y Elementos de
(IX ciclo) Gestion; IT Unidad diddctica: - Control Interno, Técnicas v

procedimientos de Auditoria, Parametros e Indicadores de Gestion: 111
Unidad did4ctica: Fase I: Planeacion de la Auditoria de Gestion, Fase I1:
Ejecucion de la Auditoria de Gestion, Fase 111: El Informe de Auditoria.

Plaza N° 15: Contador Piblico con grado académico de Doctor

¥ (V111 ciclo)

de

Curso | Cred. | Ht | Hp Sumillas
El curso de Tesis I, es de naturaleza teérico — préctico, corresponde al 4rea de
formacion de especialidad, permite adquirir las habilidades necesarias para la
comprension y generacién de conocimientos basicos de investigacion. El
Tesis | 03 02 | o propésito es que el estudiante adquiera la capacidad de elaborar un Proyecto

Investigacién en el drea de su especialidad. Los contenidos estan

distribuidos en tres unidades didacticas: I unidad didactica: Revision y
refuerzo los términos y componentes del proceso de investigacion cientifica,
aprendidos en el curso de “Metodologia de la Investigacion Cientifica”,

_—'———"%
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aprobado en el cuarto semestre del plan de estudios vigente; II unidad
diddctica: Desarrollo del plan de investigacién; Il unidad didactica:
Sustentacion del plan de investigacion.

Plaza N° 16: Licenciado en Administracién de Empresas o Contador con grado académico de Maestro o Doctor.
Curso Cred. | Ht Hp Sumillas

El curso corresponde al drea de formacion general, siendo de caracter teorico
practico. Su propésito es aportar al nivel de logro basico de la competencia de

Eg:ﬁ:;::a 03 02 02 Finanzas. Los contenidos estan distribuidos en tres unidades didacticas; 1
 ciclo) unidad diddctica: Introduccion a la economia y la microeconomia; I1 unidad

diddctica: Teoria de la empresa y costos; 111 unidad didactica: Fundamentos
macroeconémicos oferta y demanda agregada.

Plaza N° 17: Licenciado en Turismo y Administracién o Ingeniero en Ecoturismo con grado académico Maestro o Doctor.
Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso Metodologfa de la investigacion forma parte del drea de formacion
en docencia ¢ investigacion, es de carécter teérico practico proporciona las
competencias para analizar y evaluar problemas de salud, conocer las técnicas

Metodologi : . - - ;

e Zet;aogla y ¢l método para planificar, ejecutar y redactar la investigacion. Su contenido

Inveltigacii 04 03 | 02 [ estd organizado en las unidades siguientes: Unidad didactica 01: Teorfa del
av c%cio) conocimiento y la ciencia; Unidad didactica 02: Planteamiento del Problema

y Desarrollo de las Ftapas de Investigacién; Unidad diddctica 03:
Investigacion Cientifica y Desarrollo del Esquema del Proyecto de
Investigacion Cientifica.

Plaza N° 18: Economista, Licenciado en Administracion de Empresas, Licenciado en Turismo o Contador con

grado académico Maestro o Doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas ]
El Curso de Microeconomia, corresponde al drea de formacion especifica,
de cardcter tedrico-practico, que establece la relacion entre la teorfa
microecondémica y la toma de decisiones, se divide en tres unidades: |
04 03 | 02 | Unidad didictica: Las curvas de indiferencia, la utilidad total y utilidad
marginal; I Unidad did4ctica: La produccién en el corto y largo plazo,
rendimientos de escala; Il Unidad didédctica: La estructura de mercados
seglin el productor y consumidor. Los monopolios y oligopolios.

Microeconomia
(I11 ciclo)
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FACULTAD DE INGENIERIA
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NU

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
T

Categoria

Pliis Titulo / Grado Docente Curso*
19 Ingeniero Agroindustrial, con grado de maestroo | Asociado | - Manejo de Postcosecha
doctor. TC
20 Ingeniero Agroindustrial, con grado de maestro o | Asociado | - Balance de Materia y Energia
doctor. TC
) Ingeniero Agroindustrial, con grado de maestro o Auxiliar | - Tecnologia de Lacteos
doctor. TC
Ingeniero en Computacion e Informética con A | Lenguaje de Programacion Aplicado
22 | grado de maestro o doctor. IC

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGRONOMA

ND

Categoria

Phisii Titulo / Grado Doccate Curso*
) : Principal | - Manejo Integrado de Plagas y
23 A doctor.
Ingeniero Agrénomo con grado de doctor TC Enfermedades
24 Ingeniero Agrénomo con grado de maestro o Asociado | - Fitopatologia Agricola
doctor. TC
25 Ingeniero Agrénomo con grado de maestro o Asociado | - Fisiologia de los Cultivos
doctor. TC
2 Ingeniero Agrénomo con grado de maestro o Auxiliar | - Cultivos Tropicales
doctor, TC
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL
Ne i Categoria
- Titulo / Grado Docente Curso*
i - Botanica Sistematica
27 | Ingeniero Forestal o Bidlogo con grado de doctor, Prl;CClpal
Ingeniero  Forestal o Ingeniero Forestal y i S o e
28 Ambiental o Ingeniero Forestal y Medio Ambiente H_; (;pa
con grado de doctor.
Ingeniero Forestal con grado de maestro o doctor. ¥ - Manejo de Cuencas Hidrograficas
29 Auxiliar
T

en la Escuela Profesional y Facultad.

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
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SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS

(FICA)

Plaza N° 19. Ingeniero Agroindustrial, con grado de maestro o doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla
Curso de especialidad, teérico-préctico, aporta al nivel de logro de la
competencia inherente a las caracteristicas de los productos agricolas para
desarrollar alternativas de procesos y solucionar problemas practicos
Manejo de relacionados a la conservacion y el minimo procesamiento de estos
Postcosecha 04 02 | 04 | alimentos. Su contenido estd organizado en tres unidades: Unidad 1.
(V Ciclo) Fisiologia postcosecha de los productos frescos. Unidad I1. Procesos de
conservacion postcosecha. Unidad III. Proceso tecnolégico integral para
el manejo de productos frescos.

Plaza N° 20. Ingeniero Agroindustrial, con grado de maestro o doctor.

Cursos Cré | Ht | Hp Sumilla
d

Curso de especialidad, tedrico — préctico, aporta al nivel de logro
intermedio de las competencia relacionada al desarrollo del sector
agroindustrial para satisfacer las necesidades del mercado de manera
Balance de eficiente y sostenible, y utilizar los fundamentos de la ingenieria,
Materia'y 04 | 02 | 04 | considerando lademanda del sector, para realizar disefio de maquinarias.
(\t’*;"g_glla Su contenido esta organizado en tres unidades: Unidad 1. Introduccién a
iclo) los cilculos de ingenieria. Unidad I1. Balances de materia. Unidad I11.

Balance de energia.

Plaza N°21. Ingeniero Agroindustrial, con grado de maestro o doctor.

Curso Cre | Ht | Hp Sumillas
d.
Curso de especialidad, tedrico-practico, aporta al nivel del logro de la
competencia relacionada con la industrializacion y conservacion de los
Tecnolbgia db derivados léf:teos. desarrollando un pensamiento critico y objetivo, segin
Léctehs 03 02 | o2 | campos de interés profesional. §u_c0n£enido es.t{a organizado en tres
(X Ciclo) unidades: Unidad I. Conceptos basicos, caracteristicas de la leche y leche

fermentada. Unidad II. Concentracion de la leche, helados y quesos.
Unidad I1I. Nata, pasteurizacion y control de calidad en productos
lacteos.

Plaza N° 22. Ingeniero en Computacion e Informatica con grado de maestro o doctor.

Curso Cred | Ht | Hp Sumillas
Curso de especialidad, teérico-practico, aporta al nivel del logro de la
competencia en relacion al uso de las herramientas tecnolégicas que le
L . permitan a los estudiantes utilizar la computadora como una herramienta
enguaje de ;i . .
P . en el desarrollo de actividades de su carrera profesional. Ademas, el
rogramacion 03 02 02 : £ .
AvTissdo entrenamiento en el desarrollo de programas, utilizando el lenguaje de
(I\?Ciclo) programacion de alto nivel. Su contenido est4d organizado en tres

unidades: Unidad 1. Fundamentos de la programacion.
Programacion en Octave. Unidad I11. Graficos con Octave.

Unidad IL

R T
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Plaza N° 23. Ingeniero Agrénomo con grado de doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
1 Curso de especialidad, tedrico-practico, aporta al nivel del logro
Manejo intermedio de la competencia capacidad para identificar, plantear y
Integrado de resolver problemas. Su contenido estd organizado en tres unidades
: Plagas y 04 03 02 | gidacticas: Unidad 1. Introduccion y conceptos basicos. Unidad 1L
hnfennef.iadcs Niveles de dafio y evaluacion de plagas y enfermedades. Unidad II1.
(VIII Ciclo) Técnicas del manejo integrado de plagas y enfermedades.

Plaza N° 24, Ingeniero Agrénomo con grado de maestro o doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
Curso de especialidad, tedrico-practico, aporta al nivel de logro
intermedio de la competencia: Disefia y ejecuta programas de manejo y
, ; proteccion de los diferentes sistemas de produccion para aplicarlos a los
Fltopa'tologla cultivos teniendo en cuenta un manejo integrado sostenible. Su
(é%rc'ﬁg]ig) 04 03 1 02 | contenido esta estructurados en tres unidades didécticas. Unidad 1.

Enfermedades de los cultivos causadas por hongos. Unidad I
Enfermedades de los cultivos causadas por bacterias y oomicetos. Unidad

I11. Enfermedades de los cultivos causadas por virus y nemétodos.

Plaza N° 25, Ingeniero Agrénomo con grado de maestro o doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
Curso_de especialidad, tedrico-prictico, aporta al nivel de logro
intermedio._de ‘la competencia: Elabora planes para la proteccion,
Fisiologfa de conservacion y mejoramiento del material vegetal con uso de
los Cultivos 04 03 | 02 | herramientas biotecnolégicas teniendo en cuenta - criterios de
(V Ciclo) sostenibilidad. Su contenido est4 organizado en tres unidades. Unidad I.

Relaciones hidricas y nutricion mineral. Unidad II. Fotosintesis y
respiracion. Unidad I11. Desarrollo vegetal y fitohormonas.

Plaza N° 26. Ingeniero Agrénomo con grado de maestro o doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
Curso de especialidad, tedrico-préctico, aporta al nivel del logro de la
competencia manejo de los principales cultivos alimenticios de
V importancia econémica, y manejo técnico de aquellos cultivos que
Cultivos requieren de un proceso de industrializacién para su consumo y que son
5‘;%‘?3}‘33 03 02 | 02 | de importancia econémica. Su contenido  estd organizado en tres
iclo

unidades: Unidad I. Cultivos Tropicales — Manejo Agrondémico de Café.
Unidad I1. Manejo Agronomico del Cultivo de Cacao. Unidad III. Manejo
Agronémico del Cultivo de Tabaco, Palma Aceitera y Frutas Amazonicas.

Plaza N° 27. Ingeniero Forestal o Bi6logo con grado de doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
Curso de especialidad, tedrico — practico, aporta al nivel de logro bésico
de la competencia Capacidad para identificar, plantear y resolver
problemas relacionados directamente con la taxonomia de plantas. Su
Boténica contenido estd organizado en tres unidades. Unidad 1. Introduccion y
Sistemética 04 03 | 02 | conceptos basicos. Unidad II: Sistemdtica y terminologia especifica de
(I1I Ciclo) Hortalizas, Frutas, Ornamentales, Fibrosas, Latescentes, Estimulantes,

Leguminosas y Hierbas, morfologia y sistematica de las familias de
especies de importancia agricola. Unidad I11: Morfologia y sistematica de
las familias de especies de importancia agricola.
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Plaza N° 28. Ingeniero Forestal o Ingeniero Forestal y Ambiental o Ingeniero Forestal y Medio Ambiente con

grado de doctor.

Curso Cred. ] Ht | Hp Sumillas
Curso de de especialidad, terico — préctico, aporta al nivel de logro basico
Mensura de la competencia en relacién a la Dasonomia y el levantamiento de la
Forestal 03 02 02 vegetacion forestal. Su contenido estd estructurados en tres unidades:
(VI Ciclo) Unidad I. Introduccién a las mediciones forestales, dendrometria. Unidad

I1. Dendrometria. Unidad I1I. Estereometria y epidometria.

Plaza N° 29. Ingeniero Forestal con grado de maestro o doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

Curso de especialidad, teérico — practico, aporta al nivel de logro basico de

la competencia en el manejo de las cuencas hidrograficas y sus recursos,

. teniendo en cuenta los aspectos biofisicos y socio-econémicos que

Manejo de determinan su estructura y funcionamiento, Su contenido est4 organizado

‘Cuenc':as 03 02 | 02 | entresunidades: Unidad I. Importancia socio-ambiental actual del manejo

H{i{i]:;clygcraf;gz;s de cuencas hidrograficas. Unidad II. Morfometria de cuencas
1C

hidrogréficas. Unidad IIl. Aspectos biofisicos y socioeconémicos que
determinan la estructura y el funcionamiento de la cuenca hidrogréfica,
planes de manejo y ordenamiento de cuencas hidrogréficas.

m
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA ZOOTECNISTA

e
N Titulo/Grado Categoria Curso *
Plaza Docente
Ingeniero Zootecnista, o Médico -
e / Principal s ;
30 Veterinario y Zootecnista, con grado TC - Genética animal
de doctor
31 Ingeniero Zootecnista, con grado de Asgctfldo - Produccién apicola
maestro o doctor. IC
32 Ingeniero Zootecnista, con grado de Asociado | Hisciiinucitnactitsiil
maestro o doctor. TC
33 | Desmemlootccnists cgnefidads | AmdBar [ o S ciivaningiin di mmimalis il pasioees
maestro o doctor. C
i ist ili ; ;
34 Ingeniero Zootecnista, con grado de Auxiliar® | © Brddufcion de pastbs.y forrajes
maestro o doctor. TC ¢
35 :-Eli;:ﬁ::l Z:;}I:ecms(t)a:i: Ef:;:_;rg Auxiliar | - Cartografia y teledeteccion para gestion de
doallor 2 grad TC cuencas ganaderas

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS

P::za Titulo/Grado C];;E_Ez:a Curso *

Ingeniero en Agronegocios o Princival

36 Ingeniero Economista, con grado de DEp Inteligencia Econémica en Agronegocios
doctor.
Ingeniero en Agronegocios o Keocssds

37 Ingeniero Industrial, con grado TC Logistica en Agronegocios
maestro o doctor.
Ingeniero en Agronegocios o Aukiliar

38 Ingeniero de Sistemas con grado de TC Agronegocios electrénicos
maestro o doctor.

39 ;ﬁ;‘;ﬁ?ﬂ?ﬂg&o :ziﬁ:f’ o Au;élar Agronegocios en el desarrollo rural

*

en la Escuela Profesional y Facultad.

%

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
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SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA,
AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIA (FIZAB)

Plaza N° 30. Ingeniero Zootecnista, o Médico Veterinario y Zootecnista, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht Hp | Sumillas
El curso pertenece al area de formacién de la especialidad. De naturaleza
Tedrica-Practica. Su propésito es formar competencias en los estudiantes
para comprender la expresion de los genes en situaciones practicas de
Genética animal ” o3 i3 mejoramiento genético. Los contenidos estan distribuidos en tres

(IV Ciclo)

unidades didécticas: I unidad didactica: Bases de la genética animal y
herencia mendeliana. Il unidad didactica: Modificaciones a las
proporciones mendelianas y mutaciones. I1I unidad didactica: genética
cuantitativa y de poblaciones.

Plaza N° 31. Ingeniero Zootecnista

. con grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
El curso pertenece al drea de formacion de la especialidad. De naturaleza
Tedrica-Practica. Su propésito es formar en los estudiantes competencias
para proyectar, planificar ¢ implementar y conducir empresas apicolas.
Se desarrollardn competencias para la instalacion de sistemas
Produccién productivos, haciendo uso de tecnologias que mejoren la productividad
apicola 03 02 | 02 | delacadena de produccion apicola. Los contenidos estén distribuidos en
(VI Ciclo) tres unidades didacticas: | unidad didactica: Generalidades de los

sistemas. de produccién apicola, principales razas del genro apis,
conducta y costumbres de la abeja melifera 11 Unidad didactica:
Instalacion y manejo de apiarios. I1I. Unidad didactica: Cosecha, manejo
de la produccién apicola y costos de produccion.

Plaza N° 32. Ingeniero Zootecnista, con grado de maestro o doctor

L

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
El curso pertenece al drea de formacién de la especialidad. De naturaleza
Tedrica-Practica. Su propdsito es mejorar las capacidades en el uso de
herramientas y técnicas para la inseminacién artificial. Los contenidos
I . estan distribuidos en tres unidades didacticas: 1 unidad didactica:
nseminacion : i . B x : 4 o
artificial 04 0 | 02 generalidades, historia, ventajas y desventajas, de la inseminacion
(VI Ciclo) artificial; IT unidad didactica: fases de la inseminacion artificial,

‘evaluacion de la condicién corporal, pasaje de pipeta, manejo de pajillas

de semen y manejo de tanques; I1l unidad didactica: protocolo de
produccién de semen, coleccion, evaluacion, dilucion, rotulado,
envasado, congelacion y crio preservacion de semen.

Plaza N° 33. Ingeniero Zootecnista, con grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht Hp Sumillas
El curso corresponde al érea de formacion especializada, de caracter
Nutricién y teérico- practico. Su propdsito es aportar al nivel de logro avanzado
; 7 para el manejo y alimentacion de una ganaderia sostenible. Los
alimentacion de ; S T ; : . :
- ; contenidos estan distribuidos en tres unidades didécticas: 1 unidad
animales al 03 02 02 didéctica: L i : o . ,
N :_acuca. Lineamientos generales en la nutricién y alimentacion de
(\?lII Ciclo) animales al pastoreo; Il unidad didactica: Aprovechamiento de

nutrientes en la alimentacion de rumiantes: 11 unidad didactica:
Manejo y alimentacién de rumiantes al pastoreo.

\
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Plaza N° 34. Ingeniero Zootecnista, con grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso pertenece al drea de formacion de la especialidad. De naturaleza
Tedrica-Practica. Su propoésito es aportar al nivel de logro avanzado
sobre las competencias para la produccion ganaderia. Los contenidos
estan distribuidos en tres unidades didacticas: 1 unidad didactica:
Conceptos basicos y factores que influyen en la produccion de pastos v
forrajes; 11 unidad didactica: Consideraciones para el establecimiento de
especies forrajeras; [11 unidad didactica: Clasificacion e identificacion de
especies forrajeras.

Produccion de
pastos y forrajes 03 02 | 02
(VI Ciclo)

Plaza N° 35, Ingeniero Zootecnista, o Ingeniero ambiental, con grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso pertenece al drea de formacion de la especialidad. De naturaleza
Tedrica-Practica. Esta orientado a proporcionar en el estudiante
conocimientos en tecnologias y el uso de diferentes herramientas para la
gestion de cuencas ganaderas. Los contenidos estén distribuidos en tres
unidades didacticas: I unidad didéctica: Introduccién al manejo de los
sistemas de informacion geografica (SIG), con énfasis a la gestion de
03 02 | 02 | cuencas hidrogréaficas. Delimitacion de cuencas ganaderas. Clasificacion
de cobertura y uso de la tierra en cuencas ganaderas mediante iméagenes
satelitales con el software ArcGIS y/o QGIS. II unidad didéctica: Uso de
instrumentos de Sistema Global de Navegacién por Satélite (GNSS) a
través de colecta, transferencia y procesamiento de datos
georreferenciados. 111 unidad did4ctica: Desarrollo de un plan de gestion
de cuencas ganaderas.

Cartografia y
teledeteccion
para gestion de
cuencas
ganaderas
(VIII Ciclo)

Plaza N° 36. Ingeniero en Agronegocios o Ingeniero Economista, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso se desarrolla en la formacion especializada del Ingeniero en
Agronegocios, es de naturaleza tedrico — practico. Su propésito es aportar
al nivel del logro avanzado de la competencia gestiona procesos y

Inteligencia modelos productivos de las organizaciones en agronegocios para ser
Econémica en 03 0 | o competitivas en el mercado. Abarca los siguientes contenidos
Agronegocios distribuidos en tres unidades didécticas; I Unidad didéctica: Inteligencia

(IX Ciclo) Comercial; 1T Unidad didactica: Andlisis Prospectivo con uso de base de

datos simuladores para identificar oportunidades; 111 Unidad didactica:
Interpretacién de informacién para determinar la competitividad de
productos y desarrollo de estrategia.

Plaza N° 37. Ingeniero en Agronegocios o Ingeniero Industrial, con grado maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso pertenece al drea de formacion de especialidad, es de naturaleza
tedrica — prictica. El propésito es desarrollar en el estudiante habilidades
de razonamiento l6gico y creativo, asumiendo una actitud critica,
reflexiva y metodolégica en el desarrollo de casos, lo cual permitira que
Logistica en los esrudi_antes comprendz?n la importancia de lg logistica en los
. agronegocios. Los contenidos del curso estan distribuidos en tres
agronegocios 03 02 02 . : 2 i i
(V Ciclo) un?dades..l u:_ndad d1da_ct1ca. conceptos generales de la ]?glsllca, I
unidad didactica: necesidades de la empresa, la evaluacion de los
proveedores, la negociacion, la orden de compra, el seguimiento y control
de las compras; III unidad didactica: importancia de la gestion de
almacenamiento y finalmente se ve el tema relacionado a la distribucion
y al transporte,

H
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Plaza N° 38. Ingeniero en Agronegocios o Ingeniero de Sistemas con grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso pertenece al area de formacion de la especialidad, siendo de
cardcter teérico-préctico. Su poropdsito es aoprtar al nivel de logro
avanzado de la competencia implementando nuevos modelos de gestion
en las organizaciones en agronegocios para mejorar la funcionalidad. Los
contenidos estan distribuidos enb tres unidades: 1 Unidad didactica: El
negocio electrénico. IT Unidad didéctica: Tipos de negocios en internet y
modelos de negocio electronico. 111 Unidad didéctica: E-busines plan y
marketing digital y seguridad en E-commerce.

Agronegocios
electrénicos 03 02 02
(V Ciclo)

Plaza N° 39. Ingeniero en Agronegocios, con grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso corresponde al drea de formacién de especialidad, siendo de
| carédcter tedrico practico. El proposito esta orientado a desarrollar
competencias respecto a los modelos de desarrollo rural, teniendo como

Agronegocios premisa las capacidades locales para aprovechar oportunidades del medio
en el desarrollo 03 02 | 02 geogréfico y de la fortaleza organizacional para repotenciar sus aptitudes
rural y destrezas en diferentes formas de organizacion. Los contenidos estan

(V Ciclo) distribuidos en tres unidades didacticas: I unidad didactica: introduccion

al desarrollo rural, Il unidad did4ctica: diagnostico rural participativo con
enfoque en potencialidades, 111 unidad didéctica: desarrollo econémico
territorial, programas, proyectos, estrategias de implementacion,

%
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ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

o« ol S Categoria +
Plaza | : Titulo / Grado Docetite Al Curso
40 | Abogado con grado de Doctor Principal | - Derecho Ambiental
TC
41 Abogado con grado de Doctor Principal | - Delitos Econémicos
TC
42 | Abogado con grado de Doctor Principal | - Derecho de Obligaciones
TC
43 Abogado con grado de Doctor Principal | - Derechos Humanos
IC
44 | Abogado con grado de Doctor Principal | - Metodologia de la Investigacion
TC
45 | Abogado con grado de Maestro o con grado de | Asociado | - Derechos Reales
Doctor TC
46 | Abogado con grado de Maestro o con grado de | Auxiliar | - Derecho Comercial
Doctor TC
47 | Abogado con grado de Maestro o con grado de | Auxiliar | - Procesal Constitucional Taller
Doctor qC
48 | Abogado o Polit6logo con grado de Maestroo | Auxiliar | - Sistemas y Partidos Politicos
con grado de Doctor TC

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
en la Escuela Profesional y Facultad.

SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
(FADCIP)

Plaza N° 40. Abogado con grado de Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas

El curso corresponde al area de formacién especifica; la materia se ubica
en el drea del Derecho y Ciencias Politicas, es de naturaleza tedrico-
préctico. Su propésito es internalizar, en los estudiantes de Derecho, las

Der?cho relaciones entre los seres vivos y el medio ambiente, desde el punto de
ambiental 03 02 02 A 5 : R ORG
(VI ciclo) vista biolégico, social y juridico.

Los contenidos se encuentran distribuidos en tres unidades didacticas,
UDI: Sistemas Administrativo ¥ Regulacién administrativa, UD2:
Derecho ambiental, UD3: Delitos, evaluacion v fiscalizacion ambiental.

Plaza N° 41. Abogado con grado de Doctor

Curso Cred. Ht | Hp Sumillas

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién profesional
general, es tedrica, y tiene como objetivo o propdsito que el estudiante
aplique sus conocimientos de Derecho Penal General, asi como
conocimientos basicos de Derecho Penal Econémico, y sepa identificar
con precision los supuestos de hecho de cada tipo penal en especifico,

Delitos que contiene el Libro Segundo, Parte Especial, del Cédigo Penal Peruano
Econémicos 03 03 00 | de 1991, asi como las consecuencias juridicas previstas en el tipo penal,
(XII ciclo) haciendo una subsuncidn técnico juridica apropiada o correcta.

Los contenidos se encuentran distribuidos en tres unidades diddcticas

UD1: Cuestiones basicas sobre derecho penal econémico. delitos contra

| el orden econémico, UD2: Delitos contra el orden financiero y monetario,
UD3: Delitos tributarios ley n® 28008 y decreto legislativo n°813.

R R R ——————————————
“
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Plaza N° 42. Abogado con grado de Doctor

Curso Cred. Ht | Hp Sumillas
El curso de Derecho de Obligaciones se ubica en el area de formacion
profesional especifica, siendo de cardcter teérico-practico, cuyo
propdsito es desarrollar capacidades y habilidades de analisis, |
deduccion, sintesis e interpretacion de la normatividad juridica
Derecho de ; S .
L referida a los derechos personales u obligacionales contenidas en el
Obligaciones 03 02 | 02 i A
(VI ciclo) Libro VI del Cédigo civil peruano. .
Los contenidos se encuentran distribuidos en tres unidades didacticas,

UDI: Introduccién al Derecho de Obligaciones, UD2: Fuentes,
incumplimiento, transmision y extincion de las obligaciones, UD3:
Responsabilidad Civil.

Plaza N° 43. Abogado con grado de Doctor

Curso Cred. Ht | Hp Sumillas
El curso corresponde al area de formacion especifica, es de naturaleza
tedrico — practico. Esta materia estd orientado a estudiar los
fundamentos teéricos y politicos de los derechos fundamentales,
Derechos principalmente al estudio de los textos constitucionales y de derecho
Humanos 03 02 | 02 | internacional que protegen de manera efectiva la vigencia de los
(X1 ciclo) DD.HH. Consta de tres unidades: UDI: Derechos Humanos:

Naturaleza y alcances; UDII: Derechos humanos y las Constituciones
y en la UDIII: Sistema Universal de Protecci6n de Derechos humanos.

Plaza N° 44. Abogado, Socidlogo o Profesor

con grado de Doctor

Curso Cred. Ht | Hp Sumillas
El curso es de naturaleza teérica-practica y comprende conocimiento
de la metodologia que se empleard en la investigacion cientifica. Esta
Metodologia de orientado a que el estudiante aplique correctamente los enfoques
la Investigacion 03 02 | 02 | cuantitativo, cualitativo y mixto en la investigacion cientifica.
(V ciclo) Los contenidos se encuentran distribuidos en tres unidades didacticas,

UD1: Conocimiento cientifico, UD2: investigacion cientifica y UD3:
metodologia de la investigacion cientifica.

(IX ciclo)

Plaza N° 45. Abogado con grado de Maestro o grado de Doctor
Curso Cred. Ht | Hp Sumillas ]
La asignatura pertenece al drea de formacion especifica, es de |
naturaleza teérica-practica, tiene como propésito el estudio de la
relacién que existe entre el hombre y los bienes y la trascendencia
Juridica de los derechos reales, en correspondencia con la teoria, la
Derechos Reales | "o, | 0" Wi J| doctipay g normatigidat legal.

Aborda el estudio de las siguientes unidades de aprendizaje, UDI:
Derechos reales, patrimonio y clasificacién de bienes. UD1: La
posesion. La propiedad y UD3: Derechos reales de garantia.

Plaza N° 46. Abogado con grado de Maestro

o grado de Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas
El curso es de formacién de especialidad, es de naturaleza teérico y
Derecho préctico, de exigencia obligatoria, tiene como propésito brindar a los
Comercial 03 02 02 | estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho conocimientos
(VI ciclo) basicos de las sociedades comerciales previstas en la legislacion

peruana. Los contenidos se encuentran distribuidos en tres unidades

e
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didacticas UD1: Nociones generales de las sociedades comerciales,
UD2: Sociedad Anonima, Colectiva, en Comandita, Responsabilidad
Limitada y Sociedades Civiles y la UD3: reorganizacion, disolucién,
liquidacion y extincion de sociedades.

Plaza N° 47. Abogado con Maestro o grado de Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas

La asignatura de Procesal Constitucional es de naturaleza tedrica-
practica. Las actividades lectivas pretenden resaltar la necesidad de
ejercitar el control constitucional como (nico mecanismo para
garantizar adecuadamente la existencia y plena vigencia de un

Procesal e : ; .
chigi Estado Constitucional de Derecho, explicando los sistemas y ambitos
Constitucional A i :
Taller 02 01 02 de jurisdiccion constitucional y analizando los procesos
(X ciclo) constitucionales, como los tinicos mecanismos procesales efectivos

para la defensa de los derechos y libertades fundamentales en
particular y de la_constitucionalidad en general. Los temas
principales son: UDI: Procesal Constitucional 1. UDII: Procesal
Constitucional I1. UDIII; Interpretacién Constitucional.

Plaza N° 48. Abogado o Politélogo con grado de Maestro o grado de Doctor

Curso Cred. Ht | Hp Sumillas

El curso de los sistemas y partidos politicos busca desarrollar
competencias tedrico-conceptuales para entender la representacion
Si politica expresada a través de los partidos politicos, para ello se
istemas y :
a S presenta un panorama donde el alumno pueda entender las categorias
Partidos Politicos 03 03 00 " : -3, :
(VI ciclo) fundamentales que se sostienen los partidos politicos en el Peri y en
el mundo. Aborda las siguientes unidades: UDI: Sistemas y partidos
politicos, UDII: Elementos de los partidos politicos y UDIII: Partidos
politicos.

e e ————————S
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ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

N© Categoria
Plaza Titulo/ Grado Docsats Curso

49 Licenciado en Educacién Primaria, con grado Prlpqmpal - Préctica Preprofesional I1
de Doctor T

50 Licenciado en Fisica, con grado de Doctor Pl’I;;l)Cépal - Biofisica
Licenciado en  educacién  secundaria, Principal

51 Especialidad Historia y Geografia, con grado TC - Metodologia de la investigacion
de Doctor.

5 Ingeniero de Sistemas, con grado de maestro o Asociado - Tecnologias de informacion y

= Doctor e, comunicacion

Ingeniero Quimico, con grado de Maestro o Auxiliar * , .

53 Bodtis TC Quimica Inorganica

ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION

Q
P::za Titulo/ Grado C;;ZE?J:‘ Curso
Licenciado en Ciencias de la Comunicacién, Principal - Marketing General
" con grado de doctor TC
Licenciado Periodismo con grado de Maestria Auxiliar - Periodismo de Investigacion, Técnicas
P o Doctorado TC y Estrategias

* Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio

en la Escuela Profesional y Facultad,

SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA
COMUNICACION (FECICO)

Plaza N° 49. Licenciado en Educacion Primaria, con grado de Doctor.

Curso Cred. Ht Hp Sumillas

El curso corresponde a estudios de especialidad, es de caracter
tedrico practico, tiene el propdsito de contribuir en la formacion
profesional de los estudiantes mediante la planificacion,
Practica organizacion, direcci'ént ejecucion ¥ evaluacion de los procesos de
Picarafesiongl 11 ens.eﬂanzg - z_lprendlza:;e:, de gestion y de desarrgllo comuna.I: I
(V Ciclo) 03 01 04 umdad_ didactica: Andlisis de documentos normativos de gestion,
del Disefio Curricular de Educacién Bésica y del Programa
Curricular de Educacién Primaria (111 ciclo): 11 unidad didactica:
planificacion, ejecucién y evaluacién de sesiones de aprendizaje
para III ciclo; 1T unidad didéctica: Planificacion, ejecucion y
evaluacion de acciones de proyeccion social, taller de
sistematizacién, implementacion del portafolios pedagégico.

o Plaza N° 50. Licenciado en Fisica, con erado de Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas
Curso General, de naturaleza teérico — practica y de exigencia
Biofisica obligatorio. Comprende el estudio de los principios, leyes y
(I Ciclo) métodos de la fisica aplicados a la biologia, con el propésito de
04 02 04 N s : : :
contribuir al andlisis e interpretacién de los procesos biolégicos
y las diferentes aplicaciones que se presentan en el cuerpo

humano, desarrollando en el estudiante de Medicina Humana una

%
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Curso Cred. Ht Hp Sumillas

actitud favorable al trabajo en equipo, la comunicacion y la
investigacion cientifica. Los contenidos estdn estructurados en
tres unidades didacticas: I. Magnitudes, unidades y biomecanica
de solidos, II. Propiedades de la materia y biofisica de la
termorregulacion y  metabolismo  energético, y IIL
Bioelectricidad, magnetismo vy radiactividad.

Plaza 51. Licenciado en educacion secundaria, Especialidad Historia y Geografia, con grado de Doctor.

El curso de Metodologia de la investigacion corresponde a
estudios generales, es de naturaleza teérico-practico. Su
proposito es desarrollar habilidades investigativas para la
generacién de conocimientos aplicando métodos y técnicas de
investigacion. Los contenidos estan distribuidos en tres unidades

Metodologia de la didacticas: Unidad I: Definiciones de los enfoques cuantitativo y |
investigacion cualitativo, proyecto de investigacion cuantitativa, planteamiento
(VI Ciclo) 04 03 02 del problema de investigacién cuantitativo, desarrollo de la

perspectiva tedrica: revision de la literatura y construccién del
marco tedrico; Unidad II: Definicion del alcance de la
investigacion a realizar: exploratoria, descriptiva, correlacional o
explicativa; formulacién de hipétesis, concepcion o eleccion del
disefio de investigaci6n, seleccién de la muestra; Unidad I11:
Recoleccién de datos y andlisis de los datos cuantitativos.
Métodos mixtos..

Plaza N° 52. Ingeniero de Sistemas, con grado de maestro o Doctor

Curso Cred. Ht Hp Sumillas

El curso pertenece a los estudios especificos, su naturaleza es
teorico practico en modalidad presencial, tiene como propésito
que, el estudiante como futuro docente elabore contenidos y
material didactico digital con el uso de las herramientas TICS, para
introducir las TICS en sus clases y proyectos de aprendizaje con
u propio estilo enfocado en el ambito educativo. Esta orientado a
reparar al estudiante universitario en el conocimiento y
plicacién de la tecnologia de la informacién y comunicacion en
| proceso ensefianza. Los contenidos estan distribuidos en tres
idades didacticas: I: Plataformas para la ensefianza y gestion de
informacion en la nube con GOOGLE WORKPACE 6
plicaciones de Microsoft 365, II: Redaccion de documentos
adémicos y herramientas para su defensa; [II: Herramientas para
1 céleulo.

Tecnologias de

informacion y

comunicacién
(11 Ciclo)

04 03 02

Plaza N° 53. Ingeniero Quimico, con grado de Maestro o Doctor

Curso Cred. Ht Hp Curso

El curso pertenece al drea de formacion general y es de cardcter
Teorica-Practica. Su propésito es aportar al nivel del logro bésico
de los dominios y competencias para la formacion de acuerdo al
it pc.rﬁl. c!el egresado de Ingenipri_a Zoolccn.isla. presentando !os
norgénica PrlnCIPlf)S, leyes y los _conocumenl.us ‘apl‘mados de la qt:u'mtca
{1 ciclo) 04 03 02 inorgdnica. Los contenidos estan distribuidos en tres unidades
didicticas: | Unidad. Materia y energia, calculos utilizando las
unidades del Sistema Internacional SI, estructura atémica y Tabla
Periodica. 11 Unidad. Enlace quimico, funciones quimicas
inorgénicas, reacciones quimicas y balance de reacciones
quimicas. III Unidad. Estequiometria, soluciones, gases y pH.

%
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Plaza N° 54. Licenciado en Ciencias de la Comunicacién, con grado de Doctor.

Curso Cred. Ht Hp Curso

Curso de especialidad de caracter tedrico-practico. Su propésito en
integrar la filosofia y la mezcla de marketing y aplicarlo a nivel
empresarial, institucional u organizacional desde el enfoque del
comunicador social, promueve el estudio andlisis y generacién de

Marketing : y =

ideas empresariales en base a productos, servicios y otras
General 04 03 02 ;% y : ;
(V ciclo) actividades, analiza al consumidor final segin el entorno de

mercado. Con contenidos distribuidos en tres unidades didacticas:
I. Concepto, fundamentos, proceso de marketing y entorno del
mercado. II. Planeacién estratégica de producto y precio. III.
Planeacién estratégica de distribucién y promocion.

Plaza N° 55, Licenciado en Periodismo, con grado de maestria o Doctorado.

] Curso Cred. Ht Hp Curso

Curso de especialidad de caracter teérico-practico. Su propésito es
lograr la capacidad del comunicador social de ejecutar los principios

Periodismo de de la investigacion periodistica como la ética y la deontologia en la
Investigacion, redaccion de crénicas, articulo, columnas de opinién y entrevistas
Técnicas y del género periodistico aprovechando las diferentes herramientas de

: 03 02 02 : Pies : : . s
Estrategias ofimdtica y digitales de aplicar con rigurosidad las caracteristicas y
(VII ciclo) técnicas de. la investigacién periodistica. El curso cuenta con

unidades teméticas relacionadas a: I. Periodismo general: redaccion
en medios de comunicacién II. La noticia y la crénica periodistica
I11. El articulo y la columna de opinién.

2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas.
RUC: 20478393568 www.untrm.edu.pe
45



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

FACULTAD DE ANTROPOLOGIA Y
ARQUELOGIA (FANAR)
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ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUEOLOGIA

= =
Y Titulo/Grado Catrgoria Curso *
Plaza Docente
56 Licenciado en Arqueologia, Principal | Gestion y Legislacién de Patrimonio Cultural
Arquedlogo, con grado de doctor, TE
Licenciado en Arqueologfa, Principal | Etnologia Andina y Amazoénica
57 :
Arquedlogo, con grado de doctor. TC
o i >t0s Investigaci
58 Licenciado en Arqueologia, Auxiliar E:Sﬁ,la ?fa Rroyecios: de  Fvestigasion
Arquedlogo, con grado de maestro TEC q &
Licenciado en Arqueologia, Auxiliar Paisaje Cultural
59 5
Arquedlogo, con grado de maestro | TC

ESCUELA PROFESIONAL DE ANTROPOLOGIA

o

L.l Titulo/Grado Catecpss Curso *

Antropélogo, Licenciado en | Principal Gerencia social
60 | Antropologia o Antropologia Social, IC

con grado de doctor

Antropélogo, Licenciado en | Principal Antropologia cultural
61 Antropologfa o Antropologia Social, TC

con grado de doctor

Antropélogo, Licenciado en | Principal Antropologia fisica
62 Antropologia o Antropologia Social , TC

con grado de doctor

Antropélogo, Licenciado en | Auxiliar Antropologia peruana
63 Antropologia o Antropologia Social, TC

con grado de maestro

Sociélogo, Licenciado en Sociologia , | Auxiliar Realidad Nacional y Mundial
64

con grado de maestro T

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
en la Escuela Profesional y Facultad.

SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE ANTROPOLOGUA Y ARQUEOLOGIA
(FANAR)

Plaza N° 56. Licenciado en Arqueologia, Arqueélogo, con grado de doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
Curso de especialidad, teérico - préactica, aportar al nivel del logro
Gestion y intermedio de la competencia de elaborar proyectos de gestion de
Legislacion de Patrimonio Cultural. Su contenido en tres unidades: Unidad 1. Gestién
Patrimonio 3 2 2 de patrimonio cultural y normativa, Unidad 1I. Normatividad,
Cultural Legislacion, Defensa y Proteccion del Patrimonio Cultural, Unidad I11.
(VI ciclo) Gestion publica y patrimonio cultural de la regién Amazonas.
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Plaza N° 57. Licenciado en Arqueologia, Arquedlogo, con grado de doctor.
Curso Cred. | Ht | Hp | Sumillas

Esta asignatura pertenece al 4rea formativa de dialéctica de la historia
aplicada a la arqueologia, es de cardcter teérico practico y se orienta a

Etnologia desarrollar la competencia entendimiento de la evolucioén histérica a
Andina y 3 » ) nivel nacional e internacional, Su contenido en tres unidades: unidad .
Amazdnica esta relacionada con la conceptualizacién de la etnologia y los pueblos
(VI ciclo) andinos, unidad II estd relacionada con los pueblos andinos y

amazonicos unidad 111 estd relacionada con el conocimiento de los
pueblos Awuajun, Huanpis

Plaza N° 58. Licenciado en Arqueologia, Arquedlogo, con grado de maestro
Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso de especialidad, tedrico-practica, aportar al nivel del aplicar
sistemdticamente  conocimientos, métodos, procedimientos y

Disefio de : Ay o e
Proyectos de estandares de la investigacién cientifica, a través de desarrollo de un
Investigacion 6 4 4 proyecto de tesis relacionado con las lineas de investigacién. Su
Arqueologica contenido en tres unidades: Unidad I Problema y marco tetrico de la
(IX ciclo) investigacion cientifica, Unidad II Metodologia de la investigacion,

Unidad III Plan de trabajo, bibliografia y sustentacidn.

Plaza N° 59, Licenciado en Arqueologia, Arqueodlogo, con grado de maestro
Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

El curso corresponde al drea de formacién de especialidad, de caracter
tedrico — practico. Su propdsito es que el estudiante identifique las
caracteristicas de un paisaje cultural, abordado desde el punto de vista
3 2 2 | ambiental, asi como el de la secuencia cronolégica de ocupacion. Abarca
los siguientes contenidos distribuidos en tres unidades didacticas, unidad
I: paisaje cultural, generalidades., unidad 1I: paisaje cultural y geologia
y unidad III: paisaje cultural en la ceja de selva.

Paisaje Cultural
(VIII ciclo)

Plaza N° 60. Antropélogo, Licenciado en Antropologia o Antropologia Social, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

La asignatura pertenece al drea curricular de formacion especialidad, es
de naturaleza tedrico — prdctica de exigencia obligatoria. Tiene por
propésito desarrollar habilidades y destrezas en el disefio de politicas
Geretstia Social sociaies.con enfo'que gociocultlfml. Los contenidos estan distribuidos en

(VI ciclo) 3 2 2 | tres unidades didécticas: Unidad I: Gerencia Social-generalidades,
Unidad II: Las gerencias de desarrollo en gobiernos subnacionales, v,
Unidad 1II: Etnografia aplicada a la gerencia social en la region
Amazonas. '

Plaza N° 61. Antropélogo, Licenciado en Antropologia o Antropologia Social, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas

La asignatura pertenece al drea curricular de formacion especialidad, es de
naturaleza tedrico — prictica de exigencia obligatoria. Tiene por prop6sito

Antropologia desarrollar habilidades y conocimientos de los cambios socioculturales. Los
cultural 4 3 2 | contenidos estan distribuidos en tres unidades didacticas: Unidad I
(IX ciclo) Antropologia cultural-generalidades, Unidad II: Cambios de las conductas
culturales en el Perti, y, Unidad 111 Etnografia aplicada a los cambios culturales

L en la regibn Amazonas.

e R ——
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Plaza N° 62. Antropélogo, Licenciado en Antropologia o Antropologia Social, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
) Esta asignatura forma parte del drea formativa de cursos especificos es
AmmeDIOg'a de cardcter tedrico-practico Su contenido estd conformado en tres
fisica 3 > 2 unidades que son las siguientes: 1 unidad relacionada con la definicién
(V ciclo) de la antropologia fisica y algunos conceptos biolégicos, 11 unidad esta
relacionada con los huesos en la antropologia fisica y la 111 unidad la
antropologia fisica y forense.

Plaza N° 63. Antropélogo, Licenciado en Antropologia o Antropologia Social, con grado de maestro

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
Curso de formacién de especialidad, teérico — practico, obligatorio.
Ciclo Tiene por propésito comprender los cam_bios sociocultura!_es en las
Antropologia sociedades urbanas, rurales y urbanas marginales. Los contenidos estén
3 2 2 | distribuidos en tres unidades didacticas: 1 Unidad: Antropologia
Peruana : : i :
(VIIL ciclo) pen'lana-generahdades. I Ul‘!ldad: Los ?amblas socioculturales en la
sociedad peruana, y, 111 Unidad: Estudios etnograficos en la region
Amazonas.

Plaza N° 64. Socidlogo, Lic

enciado en So

ciologia, con gradoe de maestro

Curso Cred. | Ht | Hp Sumillas
La asignatura pertenece al area curricular de formacion general, es de
Realidad naturaleza teérico — practica df’ exigencia obligatoria. Tiene por
Naclorfil y propds.ito dcsarroll?r conciencia ciudadana responsable en el Perii. Los
Mundial 4 3 2 conEemdos e§tén d:smbuldc')s en tres tfnidades dlqacticas: Unidad I: La
(I ciclo) realidad nacional y mundial-generalidades, Unidad LI: Crisis de la
globalizacion en tiempos de pandemia, y, Unidad 11I: Estudios sobre el
Perti que queremos al 2,040,

E
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ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA

Ne Categoria 2
Plai Titulo/Grado Doterite Curso
: ; Principal | - Endodoncia |
65 Cirujano dentista, con grado de doctor TC
66 Cirujano dentista, con grado de maestro Auxiliar | - Clinica Estomatolégica Integral del Adulto
o doctor TC
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Ne | , Categoria "
Phicia Titulo/Grado Docente Curso
67 Enfermera con grado de maestro o doctor | ‘Asociado | - Enfermeria en Salud Familiar y Comunitaria
TC
63 Enfermera con grado de Maestro o doctor | Auxiliar | - Enfermeria del Adulto y Adulto Mayor |
TP
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Ne Categoria i
Pl Titulo/Grado Docente Curso
6 Psic6logo con grado de maestro o doctor | Asociado | - Técnicas Proyectivas
9
TC ]
ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA - TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
N° Categoria G
Plaza Titulo/Grado W acnts Curso
Tecnélogo Médico, terapia y Principal TC | - Terapia Ocupacional
70 Rehabilitacion, con grado de doctor
Tecnélogo Médico, terapia y Auxiliar TC | Terapia Fisica y Rehabilitacion en afecciones
71 Rehabilitacion, con grado de maestro Meédicas 1
o docter

ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA — RADIOLOGIA

[N Titulo/Grado Chtegoriy Curso *
Plaza Docente
7 Tecnélogo Médico, terapia y Principal TC | -Radiobiologia y Proteccion Radiologica
Rehabilitacién, con grado de doctor
Tecnélogo Médico, terapia v Principal TC | Radioterapia |

73 Rehabilitacion, con grado de doctor

* Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
en la Escuela Profesional y Facultad.
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SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (FACISA)

Plaza N° 65. Cirujano dentista, con grado de doctor

Cursos

réd

Ht

Hp

Sumilla

Endodoncia

(VI ciclo)

| 04

02

04

Perteneciente al drea de formacion profesional especializada, de naturaleza
Teorica-Practica. Esta experiencia curricular proporciona conocimientos sobre
el desarrollo embrionario de la pulpa, diagnéstico de lesiones pulpares,
periapicales, terapéutica, anatomia topografica interna externa y ejecucién del
tratamiento endodéntico los cuales permiten al futuro profesional que aplique
los conocimientos clinicos de diagndstico de las lesiones y del tratamiento
endodontico en piezas monoradiculares. Su contenido estd organizado en:
unidad didactica 1: “anatomia del conducto radicular, apertura cameral y
diagnostico endodéntico”; unidad didactica 2: “‘planeacion y ejecucion del
tratamiento endodéntico en dientes anteriores™ 'y unidad did4ctica 03:
“medicacién y obturacién de conductos radiculares en dientes anteriores.

Plaza N° 66. Cirujano dentista, con grado de Maestro o doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla
Perteneciente al drea de formacidn profesional especializada, de
naturaleza Teérica-Practica. Esta experiencia curricular proporciona
Clinica conocimientos sobre todas las dreas de la odontologia (Periodoncia,
Estomatolégica Radiologia e Imagenologia, Cariologia, Cirugia bucal, Endodoncia,
Integral del 11 02 18 | Rehabilitacién oral). su contenido estd organizado en base a la terapéutica
Adulto 1 integral del paciente adulto, Unidad Did4ctica 01: Periodoncia y
(IX CICLO) Radiologia e Imagenologia, Unidad Did4ctica 2: Cariologia y Cirugia

bucal, Unidad Didactica 3: Endodoncia vy Rehabilitacién oral,

Plaza N° 67. Licenciado en Enfermeria con grado de doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla

Curso perteneciente al drea de formacién de la especialidad, de naturaleza

tedrica-prictica, su propdsito es aportar al nivel del logro intermedio de la

competencia, que brinda conocimientos conceptuales, técnicos

Enfermeria en metodologicos para el cuidado integral de salud al individuo, familia y
Salud Familiar y comunidad en su espacio social y natural. Su contenido esta organizado en
Comunitaria 08 | 04 | 08 | tres unidades que son las siguientes: Unidad 1. Familia y comunidad:
(VII ciclo) Proceso de Atencion de Enfermeria dirigido al individuo, la familia y a la

comunidad; Unidad II. Participacion y trabajo comunitario; Unidad I11.
Planificacién estratégica: FODA; Teorias de enfermeria: teoria del
autocuidado de OREM, la teoria de promocién de la Salud de Nola Pender
v la teoria transcultural de Lenninger.

Plaza N° 68. Licenciado en Enfermeria con grado de maestro o doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla
Curso perteneciente al drea de formacion de especialidad, de naturaleza
tedrico—practico, su propdsito es aportar al nivel del logro intermedio de
Enfermeria del la competencia, que desarrolla el estudio de riesgos y problemas de salud
Adulto y Adulto en el adulto y anciano prevalentes en nuestro medio. Abarca los siguientes

09 04 10 : ; : :

Mayor | contenidos: Unidad Lintroduccion a enfermeria en adulto y adulto mayor;
(V ciclo) Unidad 1. Cuidados peri-operatorios pacientes adultos; Unidad III.

Cuidados de enfermeria al adulto mayor con problemas de salud.

%
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Plaza N° 69. Psic6logo, con grado de doctor

Cursos

Créd

Ht

Hp

Sumilla

Técnicas
Proyectivas
(VI ciclo)

03

02

02

El curso corresponde al drea de formacion especifica siendo de caracter
torico-practico. Su propésito es desarrollar competencias técnico-
instrumentales, presentando los fundamentos teéricos de las técnicas de
evaluacion desde la perspectiva psicodinamica de la personalidad; Los
criterios de administracion, calificacion e interpretacion de las
principales pruebas proyectivas y la integracién de los resultados
encaminados a un diagnéstico clinico. El curso corresponde al drea de
formacion especialidad siendo de caracter préctico. Su propésito es
desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el
mundo laboral al/la interno/a de Psicologia, a fin de que ejercite los
recursos tedricos y técnico-instrumentales/procedimentales adquiridos
durante su formacion, asi como a posibilitarle afrontar y resolver
situaciones reales que le permitan asimilar experiencias y desarrollar
capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales, inherentes
a la profesién. Abarca los siguientes contenidos: 1 Unidad. Fundamentos
de las pruebas proyectivas, Il Unidad. Aplicacién del Plan segtin érea, I11
Unidad. Cierre de Practica. ;

Plaza N° 70. Licenciado en Tecnologia Médica con mencién en Terapia Fisica y Rehabilitacion, con grado de

doctor

Cursos

Créd

Ht

Hp

Sumilla

Terapia
Ocupacional
(V ciclo)

03

02

02

La Terapia ocupacional en Tecnologia Médica es una asignatura
obligatoria y de especialidad, ubicada en el quinto semestre. Con esta
asignatura se desarrolla, capacidad de relacionar la terapia fisica y la
terapia ocupacional en la atencién de un paciente determinado. En virtud
de lo anterior, su relevancia reside en desarrollar en el estudiante la
capacidad de analizar los aspectos de valoracién y ejecucion de esta rama,
Unidad Didactica 1: TERAPIA OCUPACIONAL, Unidad Didactica 2:
CAMPOS DE ACCION DE LA TERAPIA OCUPACIONAL, Unidad
Didactica 3: CAMPOS DE ACCION DE LA TERAPIA
OCUPACIONAL.

Plaza N° 71. Licenciado en Tecnologia Médica con mencién en Terapia Fisica y Rehabilitacion, con grado de

maestro o doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla

La asignatura es de naturaleza teérico préctico; corresponde al 4rea de

especialidad.Tiene como propésito brindar a los alumnos los conocimientos

necesarios para realizarla evaluacion fisioterapéutica inicial y el adecuado

diagnostico fisioterapéutico, en base a los resultados encontrados los alumnos

tendréan la capacidad de elaborar los diversos programas de tratamientos, con

Tesupin Flsicay la ﬁnalit_iad de que sea capaz de un correcto y adecuado manejo d_e] paciente
Rehakilitacién en en las dlferel:llesf ps_uulnglas concernientes al presente curso.La asignatura se
T s 05 03 04 encontrara dls'tnbmda en tres unidades, las mismas en donde se desar_rol!aré
Médicas | las clases teorias y préc.tlcas de manera prc_sa:nma}l: Algunos temas tedricos se
(VI ciclo) tocardan de manera virtual con la participacion de todos los alumnos

matriculados en el presente curso. Abordaremos en detalle Terapia Fisica en
Cardiologia, Terapia Fisica en Neumologia y en la unidad de cuidados
intensivos, Unidad Didéctica 1: Terapia Fisica y Rehabilitacién en Patologias
Respiratorias, Unidad Didactica 2: Terapia Fisica y Rehabilitacion en la
unidad de cuidados intensivos, Unidad Didéctica 3: Terapia Fisica y
Rehabilitacién en patologia cardiovascular.
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Plaza N° 72. Licenciado en Tecnologia Médica con mencién en Radiologia, con grado de doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla

Perteneciente al éarea de formacion profesional especializada, de
naturaleza Teorica-Practica. Esta experiencia curricular comprende el
riesgo inherente al uso de las radiaciones y la forma prevenirlos o
minimizarlos en su préctica diaria. Los contenidos del curso abarcan el
estudio de los principios causas y efectos de la interaccion de las

Radiobiologia y radiaciones ionizantes con la materia bioldgica, revisando los efectos a

Pr:;cr;n?n 03 02 02 | nivel molecular, celular, tisular y sistémico; asf como, los fundamentos,
R(ai“l?:_i]glja medidas y normas que permitan proteger la salud de quienes estdn
iclo

ocupacionalmente expuestos a las radiaciones y de los que se exponen en
forma eventual y por fines médicos, Unidad Didactica 01: Principios
Fundamentales De Radiobiologia, Unidad Didéctica 02: : Efecto De La
Radiacion En El Individuo, Unidad Didactica 03: Garantia De Calidad
En El Uso De Radiaciones -Proteccién Y Normatividad En Radiologia.

Plaza N° 73. Licenciado en Tecnologia Médica con mencién en Terapia Fisica y Rehabilitacion, con grado de
doctor

Cursos Créd | Ht | Hp Sumilla

La asignatura de radioterapia I dentro del area de formacion
especializada, de naturaleza tedrico préctico, tiene el propdsito de
proporcionar las técnicas y herramientas, orientado a lograr que el
estudiante de Tecnologia médica aplique correctamente los
procedimientos de planeacién y de tratamiento para la aplicacion de
radiaciones-ionizantes en pacientes, asi como establecer la dosis Optima
Radidkeripia de_acuerdo con las {faracEeﬁsticas de cada pacignte. Incluye los aspectos
(VII ciclo) 04 03 02 f[ﬂf:os de la df)SImetna, tipos, caracteristicas de las rad:ac:fanes
lonizantes, terapia de haces, técnicas avanzadas de Radioterapia y

Dosimetria Interna. Es un curso donde se desarrollan las acciones
iniciales en las que se define dénde y cémo se va a irradiar, conocido
como proceso de localizacién y simulacién. Unidad Did4ctica 1: Fisica
de radioterapia y teleterapia, técnicas de tratamiento, Unidad Didéctica
2: Equipamiento en Radioterapia, Unidad Didédctica 3: Dosis en
Radioterapia, técnicas de tratamiento y manejo del paciente por regiones.

___—____—_—__—__—____—_—-——-__—-_—_____—
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ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

3 >
N Titulo/Grado Categoris Curso *
Plaza Docente
94 | Wiéifice Clrufano, con:grado de:dbetor. Pr:f;%pal - ;\;iedlcma Fisica y rehabilitacion
75 Médico Cirujano o Bidlogo o Microbidlogo, Principal | Laboratorio Clinico
con grado de doctor. TC
Meédico Cirujano o Bidlogo o Microbidlogo, Principal .
® con grado de doctor. TC Fantcologia
77 | Médico Cirujano, con grado de doctor. Pn?(gpa[ - Cirugia Humana I1

Meédico Cirujano o Bidlogo Genetista Biicival | - Embfielosia v Genética
78 | Biotecndlogo o Ingeniero Biomédico, con grado T Cp glay
de doctor

Médico Cirujano, con especialidad o grado de Asociado i g
79 it & ok TC - Medicina Interna 1
Meédico Cirujano, con especialidad o grado de Auxiliar

5 maestro o doctor. TC e
Médico Cirujano, con especialidad o grado de Auxiliar i
81 maestroo dodie TC - Epidemiologia I
Meédico Cirujano, con especialidad o grado de Auxiliar ;
82 | maestro o doctor. TC G ta Hinoiaca [
%3 Médico Cirujano, con especialidad o grado de Auxiliar | - Ginecologia y Obstetricia
maestro o doctor. TC
Médico Cirujano o Bi6logo o Microbiclogo, Auxiliar A : : ;
pt con especialidad o grado de maestro o doctor. P - B 1J0RR haeice BiSic

*

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
en la Escuela Profesional y Facultad.

SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Plaza N° 74. Médico Cirujano, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Curso

Curso de Especialidad, de naturaleza teérico - practica y de
exigencia obligatoria. Tiene como prop6sito que el estudiante
conozca e integre los métodos de evaluacion de las diferentes

Medici 1 . ; . y ,
Ffsi::ca“l'a discapacidades desde los puntos de vista: médico-psicolégico y
rehabilitacién |5 2 WOl 02 | Susithy Y . plamteesimetas en, (' ‘Prograpm terapéutico
1 multidisciplinario, que los llevard a la reinsercion socio-laboral para
(X Ciclo) alcanzar una mejor calidad de vida. Estd estructurado en tres

unidades didécticas: 1. Generalidades y morfologia del lenguaje, .
patologias y tratamiento, II. Deformidades, terapias, y otros en |
rehabilitacion, y I11. Otros campos de la rehabilitacion. |

I e I L ——
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Plaza N° 75. Médico Cirujano o Biélogo o Microbidlogo, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Curso
Curso de formacion especifica de pregrado, es de naturaleza tedrico-
practica y de caricter obligatorio. Tiene como proposito que los
estudiantes adquieran los conocimientos bésicos sobre las técnicas
necesarias para el manejo e interpretacién de los resultados de los analisis
Laboratorio clinicos_: he:rfato]c')gicos, bioquirqicus, inmpno!égicps, microbioiégicos,
Clinico 04 02 04 | Y Pa:asuolég:cos; y reconocer su importancia en el dmgnésu‘co oportuno,
(VI Ciclo) asi como la confidencialidad de los resultados. Esta organizado en tres

unidades tematicas que comprenden: 1. Muestras bioldgicas,
hematologia, bioquimica, perfil renal y perfil hepético, 2. Perfil lipidico,
cardiaco, hormonas, pruebas inmunolégicas y enfermedades infecciosas,
y 3. Pruebas reumaticas, enfermedades de origen fiingico y marcadores
tumorales.

Plaza N° 76. Médico Cirujano o Bi6logo o Microbilogo, con grado de doctor

Curso

Cred., Ht

Hp

Curso

Farmacologia
(V Ciclo)

07

06

Curso de formacién especifica, de naturaleza teérico - préctica y obligatorio,
que analiza las propiedades farmacocinéticas, farmacodinamias y toxicas, asi
como los usos, indicaciones, contraindicaciones y reacciones adversas de las
diferentes categorfas de farmacos con el propésito de seleccionar los més
idéneos en las diferentes condiciones clinicas, basados en la evidencia
cientifica, la €tica y responsabilidad social. Abarca las siguientes unidades
teméticas: 1.- Farmacologia general, del sistema nervioso y
psicofarmacologia, 2.- Farmacologfa de la inflamacion, cardiovascular y
renal, y 3.- Farmacologia de lipidos y la sangre, sistema endocrino,
respiratorio, gastrointestinal y antibioticoterapia.

Plaza N°77. Médico Cirujano, con grado de doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Curso
Curso de especialidad, de naturaleza tedrico - préctica y de exigencia
obligatoria. Tiene como propésito que el estudiante conozca las diferentes
técnicas  quirtrgicas destinadas a curar las enfermedades o
Cirurgia malformaciones, segin corresponda, mediante intervenciones quirtrgicas
Humana I1 14 09 | 10 | y desarrolle destrezas para evaluar y diagnosticar la diversa patologia
(X Ciclo) quirtrgica existente. Estd estructurado en tres unidades didacticas: I. |

Cirugia general y del Aparato Locomotor - (traumatologia), II.
Otorrinolaringologia, Urologfa y. Oftalmologia, y 11I. Cirugia Plastica y

Quemados, Neurocirugia, y Cirugia de Cabeza y Cuello.

Plaza N° 78. Médico cirujano o Biélogo Genetista Biotecnélogo o Ingeniero Biomédico, con grado de doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Curso
Curso de formacion especifico, de naturaleza teérico — préctica y de
exigencia obligatorio, tiene como propésito que el estudiante conozca los
o procesos biologicos que subyacen en la fertilizacion, el desarrollo
Embriologia y embrionario y fetal del ser humano y en la transmision de los caracteres
((I]Iegénlci 04 02 1 04 | hereditarios, con el propésito de comprender los eventos normales y
iclo

patolégicos de estas etapas vitales, basado en la evidencia cientifica
actualizada. Abarca las siguientes unidades tematicas: 1.- Genética, 2.- De
la fecundacion al nacimiento, y 3.- Organogénesis.

—_%
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Plaza N° 79, Médico Cirujano, con especialidad o grado de maestro o doctor.

Curso

Cred.

Ht

Hp

Curso

Medicina
Interna 11
(VIII Ciclo)

20

10

20

El curso corresponde al 4rea de formacion de especialidad, de naturaleza
tedrico — préctica, de exigencia. Tiene como propdsito desarrollar en los
estudiantes capacidades cognitivas, actitudinales y procedimentales que les
permita adquirir competencias para la solucién de los problemas de salud
en el campo preventivo, curativo y de rehabilitacién de las enfermedades
mis frecuentes en el 4mbito nacional e internacional. Estd estructurado en
tres unidades didacticas: 1. Infectologia y dermatologia, II. Endocrinologfa
y gastroenterologfa; y 111. Neurologia.

Plaza N° 80. Médico Cirujano, con especialidad o grado de maestro o doctor.

Curso

Cred.

Ht

Hp

Curso

Pediatria
(XII Ciclo)

16

08

16

Curso de especialidad, de naturaleza tedrico-practico y de exigencia
obligatoria; tiene como propésito que el estudiante diagnostique, trate y
prevenga las patologias pedidtricas mas comunes en el pais, desde el
periodo neonatal hasta la adolescencia, asi como cuidar su salud y
reconocer las caracteristicas y desarrollo del nifio sano, basado en
fundamentos cientificos actualizados y principios éticos de la medicina.
Abarca las siguientes unidades tematicas: 1.- Neonatologia, 2.- Semiologia
pediétrica, monitoreo y evaluacion del crecimiento del nifio y adolescente
sano y las patologias mas frecuentes, considerando su prevencién y
manejo, y 3.- Evaluacién diagndstica y manejo de las urgencias y
patologias mas frecuentes de las subespecialidades pediétricas.

Plaza N° 81. Médico Cirujano, con especialidad o grado de maestro o doctor.

Curso

Cred.

Ht

Hp

Curso

Epidemiologia
|
(IX Ciclo)

02

Curso de Especialidad, de naturaleza teérico - préictico y de exigencia
obligatorio. Tiene como propésito capacitar al estudiante en la evaluacién de
la distribucidn, la frecuencia, los factores determinantes, las predicciones y el
control de los factores relacionados con la salud y con las distintas
enfermedades existentes en poblaciones humanas definidas. Esta estructurado
en tres unidades diddcticas: 1. Historia y principios de la epidemiologia,
Enfoque de riesgo en la salud enfermedad, Causalidad en epidemiologia y
Epidemiologia de las enfermedades transmisibles, 1. Mediciones en
epidemiologia, disefios epidemiolégicos y andlisis de riesgo, y IIL
Investigacién de brotes y epidemias, sala situacional y vigilancia
epidemioldgica.

Plaza N° 82. Médico Cirujano, con grado de doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Curso
El curso corresponde al 4rea de formacién de especialidad, es de naturaleza
tedrico-practica y-de exXigencia obligatoria. Tiene como propésito que el
estudiante desarrolle capacidades que le permitan recibir, examinar y evaluar
correctamente a un paciente con patologia quirirgica, efectuar una historia
Cirugia c!inica! y suli.ci?a'r los exémt;ne_s necesarios para llegar a un correcto
Humiana 1 14 09 10 diagndstico, e inicie los procedimientos terapélilthOS de urgencia a su alc:.mce
(IX Ciclo) y refiera al paciente oportunamente al especialista cuando el caso lo requiera,

ademds de promover e incentivar el espiritu de investigacion cientifica en el
estudiante. Esta estructurado en tres unidades didacticas: 1. Generalidades,
oncologia quirirgica y patologia de la pared abdominal, eséfago y diafragma,
I1. Patologia quirirgica de estomago, duodeno, yeyuno e ileon, y I11. Abdomen
agudo quirtrgico, poli trauma, cirugia pedidtrica y minimamente invasiva.
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Plaza N° 83. Médico Cirujano, con especialidad o grado de maestro o doctor.

Curso Cred. | Ht | Hp Curso

Curso de especialidad, de naturaleza tedrico - practica y de exigencia
obligatoria. Tiene como proposito que el estudiante prevenga,
diagnostique y trate las patologias mds prevalentes que afectan al aparato
genital femenino y las mamas, haciendo uso éptimo de los avances

Ginecologia y tecnologicos, desempefiandose con calidez, respeto, confidencialidad y
Obstetricia 14 07 14 | ética para que las mujeres peruanas recibian una atencién integral y
(XI Ciclo) culturalmente adaptable. Abarca las siguientes unidades didéacticas: 01 .-

Bases de la ginecologia, Propedéutica obstétrica, Diagnostico de
embarazo y Control prenatal, 2.- Anatomia Y embriologia del aparato
reproductor femenino y desarrollo del feto, y 03.- Patologia del tracto
genital inferior, embarazo y Partos.

Plaza N° 84. Médico Cirtjano o Biologo Microbidlogo, con especialidad o grado de maestro o doctor

Curso Cred. | Ht | Hp Curso

Curso de formacion especifica, de naturaleza tedrico prictico y de
exigencia obligatoria. Tiene como propdsito que el estudiante sea capaz
de conocer la morfologia, ciclo biolégico, epidemiologia y patogenicidad

Parasitologia de los parésitos de importancia en la salud humana, diferenciando los
Medica Bésica 4 02 | 04 | grupos parasitarios y explicando la relacién entre huésped-parasito
(TV Ciclo) ambiente. Estd organizado en tres unidades temdticas que comprenden: 1.

Protozoos, nematodos y cestodos, 1I. Hemoparésitos, histoparasitos y
parasitologia topografica, y IIl. Artrépodos de importancia médica y
enfermedad parasitaria.
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FACULTAD DE INGENIERIA DE
SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA
(FISME) - FILIAL BAGUA
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

N° , Categoria &
Plisia Titulo/Grado Diteits Cursos

85 Ingeniero de Sistemas, con grado de Principal | - Dinamica de Sistemas
doctor TC

86 Ingeniero de Sistemas, con grado doctor. Prt?cépal - Desarrollo de aplicaciones web I1
1 iero de Sist ; : ctor. inci 3 - .

37 ngeniero de Sistemas, con grado doctor Prt;cci:pal . Gestita de Sefvicios de Tl
Ingeniero Mecanico Electricista o Principal

88 Ingeniero Mecénico Eléctrico, con grado TCP - Investigacion de Operaciones |
de doctor
Ingeniero de Biosistemas o Ingeniero Principal ) o —

89 Bioinforma#ico, con.gritlo dector. TC - Metodologia de la Investigacion Cientifica
Ingeniero informético y de sistemas, con Asociado : s

90 eradofle maedipene Yoctas TC - Metodologia de Programacion
Ingeniero de Sistemas o Abogado con Asociado e :

91 grado de maestro o doctor. TC - Legislacién Informatica
Ingeniero Estadistico, con grado de Auxiliar :

92 maestroro dodin o - Estadistica General
Ingeniero Mecanico Electricista o Avisilis

93 Ingeniero Mecénico Eléctrico, con grado TC - Calculo Integral
de maestro o doctor.

Los cursos son referenciales para este proceso, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio
en la Escuela Profesional y Facultad.

SUMILLAS DE LOS CURSOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA
ELECTRICA (FISME)

Plaza N° 85, Ingeniero de Sistemas, con grado de doctor

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla

Es una asignatura de naturaleza teérico — practico en el area de
formacion especializada, tiene como proposito explicar los
conceptos y principios relacionados con el enfoque sistémico.
Problemologia y distincion de categorias de problemas.
Desarrollo metodolégico de cada frase relacionada con la
formulacion, modelamiento, solucion y simulacién de problemas

Dg]ii::::lzsde de tipo blando, haciendo uso de herramientas ofrecidas por la
(VI ciclo) 04 03 | 02 | dindmica de sistemas (diagramas causales, diagramas de

Forrester, ecuaciones dindmicas). Abarca los siguientes
contenidos: Unidad I: Fundamentos de Dinamica de Sistemas,
enfoque de sistemas, modelamiento de sistemas. Unidad II:
Formulacién de Diagramas, Simulacion de modelos dindmicos.
Unidad III: Retroalimentaciéon y retardos,retroalimentacion
positiva y retroalimentacién negativa
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Plaza N° 86. Ingeniero de Sistemas, con grado de doctor

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla

Este curso corresponde al area de formacion especializada siendo de
caracter teérico — practica. Su propésito es desarrollar en el
Desarrollo de estudiante competencias para la creacién de aplicaciones para
aplicaciones web II 04 | 03 | 02 | Internet basadas en ASP.NET integréndolas con bases de datos
(V ciclo) relacionales. Abarca los siguientes temas: Unidad I: Introduccién a
la ingenieria web, Unidad II: Aplicaciones Web ASP con MVC y

Unidad III: acceso a datos con ADO, desarrollo de proyecto web.

Plaza N° 87. Ingeniero de Sistemas, con grado de doctor

(VIII ciclo)

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla
El curso corresponde al drea de formacién de especialidad siendo de
. o cardcter tedrico-préactico. Aporta al nivel del logro de competencias
Gestion de Servicios en conocer el proceso de administracion de servicios de TI. Abarca
de TI 04 | 03 | 02 | los siguientes contenidos: Unidad I: Introduccién al ciclo de vida y

la estrategia del servicio, Unidad II: Disefio y Transmision del
servicio basado en ITIL, Unidad III: Operacién y mejora continua
del servicio.

Plaza N° 88. Ingeniero Mecénico Electricista o Ingeniero Mecénico Eléctrico, con grado de doctor

Curso

Créd

Ht

Hp

Sumilla

Investigacion de
Operaciones |
(TV ciclo)

04

03

02

Este curso -perteneciente al 4rea de formacién profesional
especializada y de naturaleza tedrico — practica; tiene por finalidad
desarrollar competencias para la identificacién y formulacion de
problemas; construir modelos matematicos que permitira que las
conclusiones que sean vélidas para problemas reales, identificando
entre ellas la solucién 6ptima, haciendo uso de algoritmos y
herramientas informaticas para acelerar su proceso y que servira para
la toma de decisiones organizacionales. Se estudiaran las siguientes
tematicas: Definicion de la investigacion de operaciones,
programacion lineal, desarrollo de problemas de maximizacion y
minimizacién con el método gréfico, el método simplex, el modelo
de transporte y sus variantes y el modelo de redes, PERT CPM. Cuyo
contenido es el siguiente: Unidad I: Programacion Lineal, Unidad
I1: El método Simplex, analisis de dualidad v sensibilidad, Unidad
I1I: Modelo de transporte y sus variantes.

Plaza N° 89. Ingeniero de Biosistemas o Ingeniero Bioinformatico, con grado de doctor,

—

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla
La asignatura de Metodologia de la Investigacion Cientifica, es una
disciplina tedrica practico ubicada dentro de los cursos basicos del
plan curricular, comprende la exposicion y analisis de los
Metodologfa de la fundamentos conceptuales de la investigacion cientifica y tiene por
Investigacion proposito facilitar el desarrollo de las habilidades investigativas en
Cientifica 04 03 | 02 | los estudiantes para la compresién y generacién de conocimiento
(VI ciclo) | aplicando métodos y técnicas de investigacion cualitativa. Brinda
conocimientos acerca del método cientifico de investigacion
aplicado a la Ingenieria y a la utilizacién de los métodos estadisticos
para la obtencién y analisis de datos. Las unidades que se tendran en

consideracion en el desarrollo de la asignatura son: La metodologia |

%
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de la investigacion y el conocimiento cientifico, el marco
metodologico, elaboracion del informe de investigacion. Las
| unidades que se tendran en consideracion en el desarrollo de la
asignatura son: Unidad I: La metodologia de la investigacion y el
conocimiento cientifico, Unidad II: El marco metodolégico,
Unidad III: Elaboracién del informe de investigacion.

Plaza N° 90. Ingeniero informatico y de sistemas, con grado de maestro o doctor.,

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla

El curso corresponde al area de formacion de especialidad, siendo de
caracter - tedrico-practico; .en el cual, el estudiante aprende el
paradigma de orientacién a objetos, como técnica de programacion,
mediante la internalizacion de los principios y técnicas esenciales de
modelacién y programacién de sistemas de baja y media complejidad.
Los temas del paradigma de orientacién a objetos que se desarrollaran

Metodologia de en el presente curso estdn relacionados con la abstraccion,
P mgfaf?‘a“é“ 04 03 | 02 | encapsulamiento, el manejo de clases y objetos, relaciones y jerarquia
(IT ciclo) entre clases, polimorfismo y patrones de disefio. Abarca los

siguientes contenidos distribuidos en tres unidades didacticas:
Fundamentos de la programacién orientada a objetos, herencia y
polimorfismo; interfaces graficas y acceso a datos: Unidad I:
Fundamentos de la Programacién Orientada a Objetos; Unidad 11:
Arreglo de objetos y Disefio de clases; Unidad IIl: Herencia y
polimorfismo.

Plaza N° 91. Ingeniero de Sistemas o Abogado con grado de maestro o doctor.

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla

La asignatura Legislacion Informética corresponde al décimo
semestre de la formacion de la escuela académica profesional de
Ingenieria de Sistemas. Su naturaleza es de tipo tedrico — practico
tiene como objetivo, conocer los aspectos legales y de
responsabilidad con la informacién y las tecnologias; comprende las
Legislacién diferentes Lfnidades como: Inrroduccién. al dere.cho infor.ma'tico:
Informatica 04 03 | 02 _Propleda.d intelectual ¥ los contratos informaticos; Leg:sl_acaon
(X ciclo) informdtica y comercio electrénico. Abarca los siguientes
contenidos: Unidad I: Introduccién a la Legislacién Informatica y
Derecho Informético, Derechos de Autor, Unidad II: Contratos
Informaticos, Responsabilidad Civil, Responsabilidad Penal y
Proteccién de Datos Personales, Unidad III: Directivas para

B0 N Compartir y Usar Software en Pera, Ley de Delitos Informaticos,
f 8 Firma Digital, Secretaria de Gobierno Digital.

- i -
B "
% v laza N° 92. Ingeniero Estadisti dod tro o doct
7 aza « INZENIero rstadis 1C0, CcOn ado de maestro o doctor.
o $ g gr

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla
La Asignatura de Estadistica General es de caracter obligatorio y
Estadistica General corresponde al de estudios generales y proporciona al estudiante del
(111 ciclo) 04 03 | 02 | MIciclo de Ingenieria de Sistemas en los lineamientos basicos de los

aspectos conceptuales y metodolégicos de la Estadistica Descriptiva
para la investigacion empirica que ayuda a conocer la realidad de

—_—
“
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’7 manera “objetiva”. La estadistica en el plan de formacion del
ingeniero se justifica desde la perspectiva de la formacion
investigativa, la cual favorece el desarrollo de habitos de rigor
cientifico, asi como el desarrollo del pensamiento légico formal. Su
contenido estd estructurado en 03 Unidades: Unidad I: Ciencia,
Investigaciéon Cientifica y Estadistica Descriptiva Univariable,
Unidad II: Estadistica Descriptiva Bivariante, Unidad [II:
L Nociones Bésicas de Probabilidad

Plaza N° 93. Ingeniero Mecénico Electricista o Ingeniero.Mecanico Eléctrico, con grado de maestro o doctor.

Curso Créd | Ht | Hp Sumilla

Elcurso corresponde al drea de formacion general, siendo de caracter
tedrico-practico. Su propésito es el desarrollo e implementacion de
modelos y herramientas necesarias de los contenidos, que le
permitan identificar problemas en la Ingenieria de Sistemas y tomar
decisiones frente a situaciones problematicas, desenvolverse con
responsabilidad y mostrar una actitud proactiva en su vida cotidiana.
Calculo Integral Forma parte del plan de estudios de la carrera profesional de
(11 ciclo) o 2 Ingenieria de Sistemas, proporcionando a los estudiantes una vision
de las ciencias exactas, con especial interés en sus aplicaciones
practicas y en el manejo de técnicas para la solucién de problemas |
experimentales extraidos del contexto real. Abarca los siguientes
contenidos: Unidad I: Integrales Indefinidas de funciones Reales,
Unidad II: Métodos de Integracién, Unidad III: La Integral
definida y sus Aplicaciones.
Los cursos son referenciales, pudiendo variar de acuerdo a la necesidad de servicio en la Escuela
Profesional y Facultad correspondiente. La Declaracién de Carga Horaria serd realizada en base a la
normativa vigente en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

*

** CONDICIONES ESENCIALES DEL NOMBRAMIENTO COMO DOCENTE
ORDINARIO
CONDICIONES DETALLES

Escuelas Profesionales y Departamentos Académicos en las diferentes
Lugar de prestacion del | Facultades de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
servicio Amazonas, segun corresponda de acuerdo a la plaza. Disponibilidad para
realizar viajes al interior de la Region Amazonas.

Inicio de nombramiento 21 de junio de 2023

- Profesor Principal a Tiempo Completo/Profesor Principal a Dedicacion
Exclusiva: S/ 7,813.57 (Siete Mil Ochocientos Trece y 57/100 soles).
Profesor Asociado a Tiempo Completo/Profesor Asociado a Dedicacion
Contraprestacion econdmica Exclusiva: S/ 4,914.25 (Cuatro Mil Novecientos Catorce y 25/100 soles).
mensual - Profesor Auxiliar Tiempo Completo: S/. 4,170.50 (Cuatro Mil Ciento
Setenta y 50/100 soles).

- Profesor Auxiliar Tiempo Parcial 10 Horas: §/. 1,042.63 (Mil Cuarenta y
Dos y 63/100 soles)
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ANEXO 02
TABLA DE EVALUACION DE CURRICULUM VITAE
DATOS GENERALES
Apellidos y Nombres - N? de plaza
Categoria Docente Facultad
EVALUACION DE CURRICULUM VITAE
j Calificaci6n
il Descripebin :;::::;icn ::::i'aj:) Parcial | Total
Grados Académicos y Titulo Profesional (sélo se calificard el grado mis alto)
1.1, Titulo Profesional 4
1 1.2, Grado Académico 12.00
Doctor
Maestro
Actualizaciones y Capacitaciones
2.1 Pasantias internacionales (2.0 x c/u, hasta 3) 6.00
2.2, Pasantias nacionales (1.0 x ¢/u, hasta 3) 3.00
2 2.2 Especializaciones o diplomados académicos (1.5 x ¢/u, hasta 3) 4.50 10.00
2.3 Estudios de posgrado sin alcanzar grado (solo se calificar el mas alto)
a. Semestres de Doctorado (0.75 x semestre, hasta 6) 4.50
b. Semestres de Maestria (0.5 x scmestre, hasta 4) : 200 |
3 Experiencia profesional (1.0 x ailo, hasta 15) 1500 15.00
Experiencia docente universitaria
4.1. En cursos de la plaza en concurso (0.5 x semestre, hasta 6) 3.00
1 4.2 En cursos afines a la plaza en concurso (0.5 x semestre, hasta 4) 2.00 i
4.3, Bonificacidn por docencia en la UNTRM (0.5 x semestre, hasta 6) 3.00
Investigacion
5.1. Libros o capitulos de libros con depdsito legal (2.0 x c/u, hasta 2) 4.00
5.2, Trabajos de Investigacion acreditados no publicados (1.0 x c/u, hasta 5) 5.00
53 Anticulos en revistas cientificas indizadas (2.0 x ¢/u, hasta 4) 8.00
5 5.4, Articulos en revistas cientificas no indizadas (1.0 x ¢/u, hasta 4) 4.00 2000
5.5. Investigador RENACYT
a. Grupo V1y VIl 3.00
b. GrupoLILIILIVyYV 4.00
Cargos directivos académicos o de investigacion
Decano de Facultad 5,00
6 Director de Instituto de Investigacion 4.00 10.00
Director de Departamento Académico o Director de Escuela 3.00
Coordinador de Proyecto SNIP, Invierte.Pe o de fondos concursables 2.00
Elaboracién de material de enseflanza
7 Separatas, Guias, Manuales o Folletos (0.2 x ¢/u, hasta 5) 1.00 3.00
Textos universitarios (1.0 x c/u, hasta 2) 2.00
Conocimiento de idiomas
. Nivel basico (0.5 x idioma, hasta 2) 1.00 3.00
Nivel intermedio (1.0 x idioma, hasta 2) 2.00 |
Participacién en eventos cientificos y académicos (dltimos § afios)
Ponente (1.0 punto x c/evento, hasta 10) 10.00
< Asistente (0.5 punto x c/evento, hasta 10) 5.00 1909
Orgamizador (1.0 x c/evento, hasta 10) 10.00
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 100.00
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ANEXO 03

PUNTAJES MINIMOS APROBATORIOS REQUERIDOS PARA EL. NOMBRAMIENTO
DE DOCENTES ORDINARIOS 2023 EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

PUNTAJES MINIMOS REQUERIDOS POR FACTOR DE PUNTAJE

EVALUACION MINIMO FINAL

CATEGORIAS APROBATORIO
Evaluacion de Capacidad Docente Entrevista PARA

Curriculum Vitae (0 -60) Personal NOMBRAMIENTO
(0 —100) (0-20)

Profesor Principal 50.0 36.0 15.0 101.0
Profesor Asociado 40.0 36.0 15.0 91.0
| Profesor Auxiliar 30.0 36.0 15.0 81.0

Las etapas del proceso son cancelatorias, por lo que los resultados de cada etapa tendran caracter
eliminatorio. El postulante es descalificado en caso de no obtener el puntaje minimo aprobatorio en
cada ctapa. El postulante que no se presente a una de las etapas presenciales del proceso del Concurso
quedara descalificado.
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ANEXO 04
CRITERIOS Y FORMATO PARA LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD DOCENTE

1. Evaluacion de plan de clase

1.1. Plan de Clase Magistral
El modelo instruccional contiene elementos basicos que corresponden a la programacion de la
ensefianza y el aprendizaje a nivel de la unidad de aprendizaje o asignatura, es decir, objetivos
correctamente desagregados, dptima seleccion de contenidos en funcion de los objetivos, disefio
de instrumentos y técnicas eficaces para realizar la evaluacion previa del estudiante, seleccion
adecuada de experiencias y estrategias didacticas y plan de evaluacion correctamente concebido
sobre base de los objetivos programados. Buena fundamentacion de la programacion del modelo
instruccional.  Manifiesta excelentes habilidades para realizar la comunicaciéon
1T L R SRS A SO S T 8. S 27 (R S ST SN 10 ptos.
El modelo instruccional contiene los elementos basicos que corresponden a su programacién, pero
alguno o algunos de ellos no son correctamente estructurados y se aprecia deficiencias en su
fundamentacion. Del mismo modo, manifiesta pocas habilidades para realizar la comunicacién
oo Tl aTen T NPT R - OO WG R o U, O 6 ptos
El modelo instruccional no contiene los elementos basicos que corresponden a su programacion.
Asi mismo manifiesta nulas habilidades para realizar la comunicacién pedagégica

1.2. Redaccién
El texto estd redactado con propiedad y correccion. Utiliza el lenguaje académico sin pecar de

afectacion y atrae la atencion del 1ector .......ccueviiniiiiiiiiiii e eee et ceeean e 10 ptos.
El texto esté redactado con propiedad y correccion. No usa el lenguaje académico................ 6 ptos.
El texto tiene faltas de redaccion y/0 de ortografia ............cc.veveireieeneeeeeieeieeeeninennss 2 ptos.

2. Presentacion y desenvolvimiento

Utiliza los términos con propiedad y el discurso sigue las leyes de la sintaxis....................... 10 ptos.
Utiliza los términos con propiedad pero tiene dificultades sinticticas o, si utiliza la sintaxis
correctamente, Sus t€rminos N0 AECUAAOS ......uvuurueunisirrieineiisieeneserssinesnen e nneeeseasne 6 ptos.
El texto tiene fallas de redaccion y/o de ortografia ..........c..ooveviueeiiiiiniiiiieeeiinn e eeeiennn, 2 ptos

3. Utilizacién de tecnologia educativa
Utiliza esencialmente la pizarra con propiedad y se ayuda de otros medios audiovisuales en relacion

especifica deltema........... BSRT..... Dnd........ /10 ptos.
Utilizacon lim naclones tanto la plzarra como otras ayudas auchos wsuales ............................ 6 ptos.
Hace uso‘incorreetofde 105 TEEHISOAIMACHICOS ....cxccvvvierves asrioboraiihise .- cnd e eeneidlnnnn 2 ptos.

4. Exposicion de clase y dominio del tema
Revela conocer el contenido de su disciplina y de las disciplinas conexas y expone con claridad y logica

el tema motivo de 12 @XPOSICION ......uuieieiirie et e e e, 10 ptos.
Revela conocer el contenido de su disciplina inicamente y muestra deficiencias con las disciplina
conexas y muestra dificultades en la exposicion del temade suclase..................cocvuevnnnnn, 6 ptos.
Hace uso inconects de 105 recurson didaelioos v .. o il s visnsist vebasivssassvesssinims ons 2 ptos.

5. Actitud frente a problemas nuevos
Frente a una pregunta acerca de un tema nuevo que se le plantea responde con propiedad y se deja

eNtENder CIATAMENTE .............iiiiiiiteiiieie et et e e et e e e e ee e e e e reen s 10 ptos
Frente a las preguntas nuevas responde con limitaciones en propiedad y claridad.................... 6 ptos.
Frente a las preguntas nuevas responde con especulacion 0 evasivas ................c.cocovvveeinnn. 2 ptos.
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A. HOJA DE CALIFICACION INDIVIDUAL DE LA CAPACIDAD DOCENTE

RUBRO EVALUABLE PUNTAJE
PARCIAL

1. Evaluacion de Plan de Clase

1.1. Plan de Clase Magistral

1.2. Redaccién

2. Presentacion y desenvolvimiento

3. Utilizacién de tecnologia educativa

4. Exposicion de clase y dominio del tema

5. Actitud frente a problemas nuevos

Total

Firma del Integréme de la Comision Evaluadora

“
2° Piso Sede Administrativa - Ciudad Universitaria - Higos Urco, Chachapoyas.
RUC: 20479393568 www.untrm.edu.pe
68



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
Ley de Creacion N° 27347
Universidad Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2017-SUNEDU/CD

B. HOJA DE CALIFICACION CONJUNTA DE LA CAPACIDAD DOCENTE

POSTULANTRY .....oncnr cmmnnmsmains s sisionssbinssbionbediososeasi
Plaza N°: ......... Escuela Profesional: ....................

Categoria Docente; ... imanviviasinii

RUBRO EVALUABLE PRESIDENTE

SECRETARIO | VOCAL | PROMEDIO

1. Evaluacion de plan de clase

1.1. Plan de Clase Magistral

1.2. Redaccion

2. Presentacion y desenvolvimiento

3. Utilizacion de tecnologia educativa

4. Exposicion de clase y dominio del

tema

5. Actitud frente a problemas nuevos

PUNTAJE TOTAL PROMEDIO

Firma del Presidente de la Comision Evaluadora

Firma del Secretario de la Comisién Evaluadora

Firma del Vocal de la Comision Evaluadora

— 0 N

—— e e  —_ e — - k - - e
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ANEXO 05
CRITERIOS Y FORMATO PARA LA EVALUACION DE LA ENTREVISTA PERSONAL

A. HOJA DE CALIFICACION INDIVIDUAL DE LA ENTREVISTA PERSONAL

P oS U AN . L.ttt
Plaza N°: ............ Escuela Profesional: ... .ot e e e
Categoria DIOCEITE: ... .. ittt ie et ettt e e e s e et e e et e e e e e ea e s s e e e e e sa e a e e aeaas

Integrante de la Comision Evaluadora: ..........c.vvviuiiniininiiiiiniens viene e iaeeean

PUNTAJE PUNTAJE

RUBRO EVALUABLE MAXIMO PARCIAL
Realidad universitaria peruana 10
Investigacion cientifica 5
Innovacion 5

B. HOJA DE CALIFICACION CONJUNTA DE LA ENTREVISTA PERSONAL

.........................................................................................................

......................................................................

Categoria DoceRiiBiinine, v, 5. T8 .. dwwesny,  Rosstvadn.. . . 0. o ol it il . Soet..... J.

RUBRO EVALUABLE PRESIDENTE | SECRETARIO VOCAL | PROMEDIO
Realidad universitaria

peruana

Investigacion cientifica

Innovacion

Puntaje total promedio

e
“
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ANEXO 06
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL CONCURSO

ETAPAS DEL CONCURSO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Aprobacion de la convocatoria 2 de mayo de 2023 Consejo Universitario
CONVOCATORIA
Publicacian del proceso on ¢l Servicly Nacional 3 al 16 de mayo de 2023 Unidad de Recursos Humanos
del Empleo
Publicacion en portal institucional y vitrinas de Oficinade Tecnologia de Informacién

3 al 16 de mayo de 2023 Oficina de Comunicacién e Imagen
la UNTRM Instituc
nstitucional
Unidad de Ingresos (Caja) o depdsito en
Adquisicion de derechos de evaluacion 8 al 16 de mayo de 2023 el Banco de la Nacion Cuenta N° 0261 —
022419 de la UNTRM
Presentacion de expediente de postulacion en
Secretaria General de la UNTRM, en Horario de 15 y 16 de mayo de 2023 Secretaria General
Oficina
'E'.labt?ra(':i'én y publicacién del acta de cierre de 16 de mayo de 2023 . Sectetiia Genral
inscripcion e
SELECCION
Evaluacioyf de gumplimiSias CETWENENER | 1248y 19 de mayeide 2023 Comisién Evaluadora
minimos del expediente :
Resultados de la evaluacién de cumplimiento de
;;Zlij;imfv:gm&;_wm Rbtvitrina 22 de mayo de 2023 Comision Evaluadora
institucional
Evaluacién de curricular 23, 24 y 25 de mayo de 2023 Comisién Evaluadora
Resultados de la evaluacién curricular
Pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina 26 de mayo de 2023 Comision Evaluadora
institucional
Evaluacion Psicolégica 29, 30, 31 de mayo de 2023 Direccion de Bienestar Universitario
Sorteo de tema para capacidad docente,
publicacién en Pagina web 1 de junio de 2023 Comisién Evaluadora
(www.untrm.edu.pe) y vitrina institucional
Evaluacion de capacidad docente 2,5, 7y 8 de junio de 2023 Comision Evaluadora
Resultados de la evaluacién de capacidad
docente en la Pagina web (www.untrm.edu.pe) 9 de junio de 2023 Comisién Evaluadora
y vitrina institucional
Entrevista personal 12, 13 y 14 de junio de 2023 Comisi6n Evaluadora
Resultados de la entrevista personal en la Pagina & A
thel (arsicunkc o e }'ff,iﬁna msﬁmjﬂ' i 15 de junio de 2023 " Comisién Evaluadora
Presentacion de impugnaciones 16 de junio de 2023 Comisién Evaluadora
Resolucion de impugnaciones 16 de junio de 2023 Comisién Evaluadora
Resultados Finales — Declaracion de Ganadores
Péagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina 19 de junio de 2023 Comision Evaluadora
institucional
RATIFICACION DE RESULTADOS
Presentacion de resultados al Rector 19 de junio de 2023 Comisién Evaluadora
ﬁﬂgg:f;iggo G6 ‘Resulisdon v LOmGH 20 de junio de 2023 Consejo Universitario
{ﬁ“"ﬁ;‘ij  Inicio de Nombramiento 21 de junio de 2023 Unidad de Recursos Humanos

# =

o z)\ INFORMES E INSCRIPCIONES

e 1£I Lugar: Sccretaria General de la UNTRM. Calle Higos Urco N° 350, Chachapoyas, Amazonas, 2do. Piso Sede
&/ Administrativa. Horario: De 8:00 a 13:00 horas y de 14:15 a 16:30 horas, en dias habiles. Se registrara la fecha y hora de su
inscripcion. Derecho de Evaluacién en el Concurso S/ 350.00 soles, depésito en Unidad de Ingresos (Caja) o dep6sito en
el Banco de la Nacion Cuenta N° 0261 — 022419 de la UNTRM.

%
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FORMATO N° 01

SOLICITUD DE POSTULACION

Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

.................................................

................................................................ , solicito a Usted, ser considerado en el

Concurso Pablico de Méritos para Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, Plaza N°.........., Categoria Docente
...................................... de la Escuela Profesional de
............................................................... . que la Universidad esta convocando,

para lo cual hago llegar mi expediente completo para que sea evaluado por la Comision

correspondiente.

Chachapoyas,....de............... del 2023

Firma del postulante

%
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FORMATO N° 02
DECLARACION JURADA
TR SRS A identificado con DNIN® _............cooeiennnnn, i
en cumplimiento de lo dispuesto por el Reglamento del Concurso Pablico de Méritos para Ingreso a la Docencia Ordinaria
2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, postulante a la Plaza N° ... .. Categoria
Docente ..........o.cooeeiiiiiiiinnn e, para ejercer la docencia, declaro bajo juramento lo siguiente:
1. Mi domicilio real estd ubicado aCtUAIMENte eN: ... .....ivvievsieieis e oo
2. Minimero telefOnico 087 .......... yurgso g hatis et it BBt oo e
3. Me encuentro en buen estado de salud fisica PArACIETCRr 1B dOCENBIA., .. ... ... 5 T et eh st SI() NO()
4. Me encuentro en buen estado mental para ejercer 1a docencia ... ooveeseoiiiten o oonves it SI() NO()
5. Tengo amonestaci6n, suspensién, cese temporal o destitucién en el cjerciczo de fm:cmn doccnte o SI() NO()
administrativa,
6. Tengo antecedentes DERRIEE Bl St 2 ...« b T s . ... .. DR R SI() NO ()
7. Tengo anteCBdentesjuRiciles T il S T, .y, BRSEERP T, SI() NO ()
8. Tengo antecedentBSBOHGIRIES L AL I . atiinviuii s o s+ S sl i S ey, SI() NO ()
9. Hesido Qestitujdaituremea . ... . g PR L R S SIi() NO ()
10. Estoy cumpliendo sancién dlsclplmana 0% ATl SRR . A T L R SI() NO ()
11. Estoy incurso en proceso penal por delito do10S0 ................oeeieeeeee oo SI() NO ()
12. He sido condenado, sentenciado, procesado o he sido separado o tengo antecedentes por SI() NO ()
hostigamiento sexual o violacién de la libertad sexual
13. He sido condenado, sentenciado, procesado o he sido separado por tréafico (distribucion o venta) SI() NO ()
ilicito de drogas
14. He sido condenado, sentenciado, procesado o he sido separado por terrorismo y/o apologia del SE() NO{()
terrorismo
I5. Tengo inhabilitacién, impedimento o incompatibilidad legal para acceder al servicio civil del SI() NO()
Estado o funcién piiblica o tengo sentencia condenatoria ejecutoriada
16. Tengo cese definitivo por delito doloso .. SI() NO ()
17. Tengo incompatibilidad, LcydeNeponsmoN"zé?Tl SI())  NO()
18. Soy deudor alimentario moroso SI() NO ()
19. Estoy condenado o soy pasible de sentencia con reserva de fallo condenatorio por la comisién de Si() NO ()

un delito doloso
20. Declaro conocery cumplir lo estipulado en el presente REgIamento ............ g, X Boel oo SI() NO ()

Los datos proporcionados en la presente Declaracion Jurada son verdaderos, por lo que me someto a las sanciones
administrativas, civiles y/o penales que correspondan, en caso que se cncuentre adulteracion y/o falsedad en la misma,
vulnerando asi el Principio de Presuncién de Veracidad que rige los procedimientos administrativos, conforme lo previsto en
el numeral 1.7 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General”.

Chachapoyas,.de............... del 2023

FIRMA Huella Digital:
Nombres v Apellidos:
Nuamero de DNI :

%
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FORMATO N° 03
DECLARACION JURADA
W, omision st s o s R S e s S e , identificado con DNI
W amusmsesasssmsos , Postulante en el Concurso Publico de Méritos para Ingreso a la

Docencia Ordinaria 2023 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, Plaza N°......... L AEEOFE ~ DO S R ... s Mheneans de la
Escuela Profesional de
Universidad esta convocando, declaro bajo juramento no estar inhabilitado para contratar con
el Estado, y no estar incurso en incompatibilidad legal ni laboral. De no ser asi, me someto a
los alcances de las disposiciones legales vigentes. (Articulo 42° de la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General y los articulos 428° y 438° del Codigo Penal).

Chachapoyas, ....de............... del 2023

FIRMA

Nombres y Apellidos
DNI

Huella Digital

_%
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FORMATO N° 04

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Postulante en el Concurso Pablico de Méritos para Ingreso a la Docencia Ordinaria 2023 en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, Plaza N°...... , Categoria Docente
....................................... de la Escuela Profesional de ..................oovviiiiiiiiiiiiiinns
que la Universidad esta convocando, declaro bajo juramento no incurrir en incompatibilidad horaria

ni laboral en la plaza a la-cual concurso.

FIRMA

Nombres y Apellidos
DNI

Huella Digital

Aclaracion Formato N° 04

Ningun funcionario o servidor publico puede percibir dos remuneraciones del Estado, con excepcion de la que se puede
¢jercer como funcién docente, lo que implica que, con el objeto de maximizar el acceso a los cargos pitblicos y hacer efectivo
el derecho de todo ciudadano de participar en los asuntos publicos, se prohibe la acumulacion de empleos, en base a lo
siguiente:

a) Decreto Ley N° 20530 _
Articulo 8°.- Se podrd percibir simultincamente del Estado dos pensiones, 0 un sueldo y una pensién, cuando uno de
ellos provenga de servicios docentes prestados a la enseflanza piiblica o de viudez. Asimismo, podré percibirse dos
pensiones de orfandad, causadas por el padre y la madre.

Articulo 9°- El pensionista cuya pensién provenga de servicios docentes y no docentes, que reingresare a prestar
servicios, podra continuar percibiendo la parte proporcional de su pensién que no sea incompatible con la naturaleza
docente o administrativa de su nuevo cargo.

b) Constitucién Politica del Pert
Articulo 40° primer parrafo. - “La Ley regula el ingreso a la carrera administrativa y los derechos, deberes y
responsabilidades de los servidores pablicos. No estan comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempenan
cargos politicos o de confianza. Ningin funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de un empleo o cargo
publico remunerado, con excepcion de uno més por funcién docente (...)"

c) Decreto de Urgencia N° 020-2006
Articulo 7°. - “En el sector piblico no se podra percibir simultaneamente remuneracién y pensién, incluidos honorarios
por servicios no personales, asesorias o consultorias, salvo por funcién docente y la percepcion de dietas por participacién
en uno (1) de los directorios de entidades o empresas puiblicas”.

Ley N° 28175
Articulo 3°. - “Ningin empleado publico puede percibir del Estado mas de una remuneracion, retribucién, emolumento
o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcion simultdnea de remuneracion y pension por servicios prestados

al Estado. Las Gnicas excepciones las constituyen la funcién docente y la percepcion de dietas por participacién en uno
(1) de los directorios de entidades o empresas publicas”.

Resolucién Suprema N° 091-86-EF-76

Articulo 1°.- Los docentes universitarios en uso de la excepeion establecida en el Art. 58° de la Constitucion Politica del
Estado no podran tener dos modalidades de trabajo docente en la misma Universidad y tratandose de dos universidades
diferentes una de las modalidades debera ser a tiempo parcial obligatoriamente, siempre que no haya incompatibilidad
horaria. En el caso de Universidades Nacionales la suma de los tiempos de labor académica no excedera de las 40 horas.

e e
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f) Texto Unico Ordenado del poder Judicial
Articulo 184°, - numeral 8 refiere: “Dedicarse exclusivamente a la funcién judicial. No obstante, puede ejercer la
docencia universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial, HASTA por ocho horas semanales de dictado de clases
y en horas distintas de las que corresponden al despacho judicial. Igualmente, con las mismas limitaciones, puede realizar
labor de investigacion juridica, fuera de las horas del despacho judicial, e intervenir a titulo personal en Congresos y
Conferencias”.

g) Ley N*29277, Ley de Carrera Judicial
Articulo 34°.- numeral 13.- Son deberes de los jueces (...) Dedicarse exclusivamente a la funcion judicial. No obstante,
pueden ejercer la docencia universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial, hasta por ochos (8) horas semanales de
dictado de clases y en horas distintas de las que corresponden al despacho judicial. Igualmente, con las mismas
limitaciones, pueden realizar labor de investigacién e intervenir a titulo personal en Congresos y Conferencias”,

h) Ley N 30483 ley de la carrera fiscal
Articulo 33 son deberes de los fiscales
(....)
16. Dedicarse exclusivamente a la funcién fiscal. No obstante, puede ejercer la docencia universitaria a tiempo parcial,
hasta por ocho (8) horas semanales de dictado de clases y en horas distintas de las que corresponden al despacho fiscal.
Igualmente, con las mismas llmllat:mne:. puede realizar labores de investigacién e intervenir, a titulo personal, en
congresos y conferencias.

i) Decreto Legislativo N° 1153 ;

Articulo 14°, - Prohibicién de doble percepcién de ingresos del personal de la salud. El personal de la salud no puede
percibir del Estado mas de una compensacién econdmica, entrega econémica, remuneracion, retribucién, emolumento
o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcion simultanea de dichos ingresos con la pensién por servicios
prestados al Estado o por pensiones financiadas por el Estado, salvo excepcin establecida por Ley. Las dnicas
excepeiones las constituyen la percepcidn de ingresos por funcidén docente efectiva y la percepcion de dietas por
participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas estatales o en Tribunales Administrativos o en otros
organos colegiados. Queda prohibida la percepcién de ingresos por dedicacién de tiempo completo en mis de una
entidad piiblica a la vez (Expediente 022-2013-PI/TC).

i) Decreto Legislativo N° 276
Articulo 24.- Son derechos de los servidores publicos de carrera: (...) h) Ejercer docencia universitaria, sin ausentarse
del servicio mas de seis horas semanales.

k) Ley del Servicio Civil N° 30057
Articulo 38°. - Los servidores del Servicio Civil no pueden percibir del Estado mds de una compensacion econémica,
remuneracién, retribucién, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepeién simultanea de dichos
ingresos con la pension por servicios prestados al Estado o por pensiones financiadas por el Estado, salvo excepcion
establecida por Ley. (...) Queda prohibida la percepcién de ingresos por dedicacién de tiempo completo en mis de
una entidad publica a la vez.

1) Estatuto de la UNTRM
Articulo 111.- Los servidores piiblicos que no pertenecen a la UNTRM, pueden ser contratados para el ¢jercicio de la
docencia universitaria de acuerdo a su régimen laboral vigente, siempre y cuando no exista incompatibilidad legal ni
horaria en el desempefio de sus funciones.
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